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PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE TURMALINA N.° 01/2001- Dispée sobre a REVISAO e AU-
TALIZACAO.

PREAMBULO

O POVO TURMALINENSE, INVO-
CANDO A PROTECAO DE DEUS E INSPIRADO NOS POSTULA-
DOS CONTIDOS NAS CONSTITUICOES DA REPUBLICA FEDE-
RATIVA DO BRASIL E DO ESTADO DE SAO PAULO E NO IDE-
AL DE A TODOS ASSEGURAR JUSTICA E BEM-ESTAR, DECRE-
TA E PROMULGA, POR SEUS VEREADORES CONSTITUINTES, A
PRESENTE LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TURMALINA.

TITULO 1
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO 1
Do Municipio
Artigo 1°- O Municipio de Turmalina, pessoa juridica de direito publico interno, no
pleno uso de sua autonomia politica, administrativa e financeira, reger-se-a por esta

Lei Orgdnica, votada e aprovada por sua Camara Municipal.

Artigo 2°- Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legis-
lativo e o Executivo.



Pardgrafo Unico - Sdo simbolos do Municipio a Bandeira, o Hino e o Brasdo de
Armas, representativos de sua cultura e historia.

Artigo 3° - Constituem bens do Municipio todas as coisas moveis e imoveis, direitos e
acoes que a qualquer titulo lhe pertengcam.

Artigo 4°- Os limites do territorio do Municipio de Turmalina s6 podem ser alterados
na forma estabelecida na Constitui¢do Estadual e sua legislagdo complementar.

Pardgrafo Unico - A Sede do Municipio dé-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

CAPITULO I1
Da competéncia do Municipio
SECAO I
Da competéncia privativa
Artigo 5° - Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu peculiar

interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe, privativamente, dentre outras,
as seguintes atribuigoes.

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

II - suplementar a legislacdo Federal e Estadual no que lhe couber, com o objetivo de
adapta-la a realidade local;

III - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;
1V - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legisla¢do Estadual;

V' - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas
de educagdo pré-escolar e de ensino fundamental;

VI - elaborar o or¢amento anual, plurianual de investimentos e a Lei de Diretrizes
Orcamentarias,

VII - instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas rendas;
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VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos publicos,
IX - dispor sobre organizagdo, administra¢do e execugdo dos servigos locais,
X - dispor sobre administragdo, utilizagdo e aliena¢do dos bens publicos,

XI - instituir Regime Juridico Unico e Planos de Carreiras para os servidores publi-
cos;

XII - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, os
servigos publicos locais;

XIII - planejar o uso e a ocupagdo do solo em seu territorio, especialmente em sua zo-
na urbana;

X1V - estabelecer normas de edificagcdo, de loteamento, de arruamento e de zonea-
mento urbano e rural, bem como as limitagoes urbanisticas convenientes a ordena-
cdo do seu territorio;

XV - conceder e renovar licen¢a para localizagdo e funcionamento de estabelecimen-
tos industriais, comerciais, prestadores de servicos e quaisquer outros, bem como seu
horario de funcionamento;

XVI - cassar a licengca que houver concedido ao estabelecimento que se tornar preju-
dicial a saude, a higiene, ao sossego, a seguranga ou aos bons costumes, fazendo ces-

sar a atividade ou determinando o fechamento do estabelecimento,

XVII - estabelecer servidoes administrativas necessdrias a realizacdo de seus servicos,
inclusive a dos seus concessionarios,

XVIII - adquirir bens, inclusive mediante desapropriagdo,

XIX - regular a disposicado, o tracado e as demais condigoes dos bens publicos de uso
comum,

XX — dispor sobre os seguintes servigos relativos ao transito:

a) criar, organizar e manter orgao executivo municipal de transito, estabelecendo os
limites circunscricionais de sua atuac¢do,



b) criar, organizar e manter orgdo executivo rodoviario municipal, estabelecendo os
limites circunscricionais de sua atuac¢do,

¢) regulamentar o uso das vias terrestres urbanas e rurais, que sdo as ruas, as aveni-
das, os logradouros, os caminhos, as estradas e as rodovias, pelo orgao executivo
com circunscri¢do sobre elas, de acordo com as peculiaridades locais e as circuns-
tancias especiais;

d) estabelecer, através de legisla¢ao municipal, o regulamento para registro e o licen-
ciamento dos veiculos de propulsdo humana, dos ciclomotores e dos veiculos de tra-
cdo animal.

XXI - conceder, permitir ou autorizar os servi¢os de transporte coletivo e os taxis,
fixando as respectivas tarifas;

XXII - tornar obrigatoria a utilizagdo de esta¢do rodovidria, sendo que os pontos
de embarque e desembarque de passageiros de transporte coletivo intermunicipal
localizados no perimetro urbano do Municipio, deverdo ser cobertos e considerados
como extensdo da Estacdo Rodovidria;

XXIII - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remog¢do e destino do
lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;,

XXIV - dispor sobre os servigos funerarios, velorios e de cemitérios;

XXV - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixa¢do de cartazes
e anuncios, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e propa-

ganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXVI - organizar e manter os servicos de fiscaliza¢do necessarios ao exercicio do
seu poder de policia administrativo,

XXVII - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condi¢oes sanitarias dos
géneros alimenticios;

XXVIII - dispor sobre o deposito e venda de mercadorias apreendidas em decorréncia
de transgressao da legisla¢ao municipal;

XXIX - dispor sobre registro, vacina¢do e captura de animais, com a finalidade
precipua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou transmissores,



XXX - estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas leis e regulamentos;
XXXI - promover os seguintes servigos:

a) - mercados, feiras e matadouros;

b) - construgdo e conservagdo de estradas e caminhos municipais;

¢) - transportes coletivos estritamente municipais,

d) - iluminagdo publica;

e) - prevengdo e extingdo de incéndios;,

XXXII - assegurar a expedig¢do de certidoes requeridas as reparti¢coes administrati-
vas municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagoes, estabelecendo

os prazos de atendimento,

XXXIII - instituir, através de lei, guarda municipal destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalacoes.

Paragrafo Unico - As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso
X1V deste artigo deverdo exigir reserva de drea destinada a:

a) - zonas verdes e demais logradouros publicos,

b) - vias de trdfego e de passagem de canalizagoes publicas, de esgotos e de daguas
pluviais nos fundos dos vales,

¢) - passagem de canalizagoes publicas de esgotos e de aguas pluviais.

SECAO IT
Da competéncia comum
Artigo 6°- E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Unido e do Es-
tado, observada a Lei Complementar Federal, o exercicio das seguintes medidas:

I - zelar pela guarda da Constitui¢do, das leis e das instituicoes democraticas e
conservar o patrimonio publico;
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Il - cuidar da saude, assisténcia publica, protecdo e garantia das pessoas porta-
doras de deficiéncias;

IIT - proteger os documentos, as obras e outros bens de valores historico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os Sitios arqueologicos,

1V - impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagdo de obras de arte e dos outros
bens de valor historico, artistico ou cultural;

V - propiciar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a polui¢do em qualquer de suas formas,
VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a producdo e organizar o abastecimento de alimentos,

IX - promover programas de constru¢io de moradias e a melhoria das condig¢oes
habitacionais e de saneamento basico,

X - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisas e ex-
ploragdo de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XI - estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranga no transito;
XII - o Poder Publico Municipal, juntamente com o Estado deve realizar estudo de-
talhado, para a implantagdo racional de delegacias e policiamento nos locais e

regioes mais necessitadas,

XIII - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizag¢do, promovendo
a integragdo social;

X1V - dispensar as microempresas e as empresas de pequeno porte, tratamento juridi-
co diferenciado,

XV - promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento social e econo-
mico;

XVI - planejar e executar agoes de assisténcia a saude.
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SECAO 111
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Artigo 7° - Ao Municipio compete suplementar a Legislacdo Federal e Estadual no que
couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse.

Pardgrafo Unico — A competéncia prevista neste artigo serd em relacdo ds Legislagdo
Federal e Estadual no que digam respeito ao peculiar interesse municipal, visando a
adapta-la a realidade e interesse local.

CAPITULO IIT

Das vedacées

Artigo 8° - Ao Municipio é vedado:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencionda-los, embaragar-lhes o fun-
cionamento ou manter com eles ou seus representantes relacoes de dependéncias ou
alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboragdo de interesse publico;,

Il - recusar fé aos documentos publicos,

III - criar distingoes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos
cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falante, trans-
portes ou qualquer outro meio de comunicag¢do, propaganda politico-partidaria ou
fins estranhos a administragdo;

V' - manter a publicidade de atos, programas, obras, servigos e campanhas de orgaos
publicos que ndo tenham cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, assim
como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos,

VI - outorgar isengoes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de divida, sem inte-
resse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VII - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;
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VIII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situa¢do
equivalente proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou fungdo
por eles exercida, independente da denominagdo juridica dos rendimentos, titulos ou
direitos;

IX - cobrar tributos:

a - em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;

X - estabelecer limitagoes ao trdafego de pessoas ou bens, por meio de tributos interes-
taduais ou intermunicipais, ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagdo de vias
conservadas pelo Poder Publico;

XI - instituir impostos sobre:
a - patrimonio, renda ou servigos da Unido, do Estado e de outros Municipios,
b - templos de qualquer culto;

¢ - patrimonio, renda ou servigos dos partidos, inclusive suas fundagoes, das entida-
des sindicais dos trabalhadores, das instituicoes de educacdo e de assisténcia social
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei Federal;

d - livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao.

§ I° - Avedagdo do inciso XI, "a", é extensiva as autarquias e as fundagoes institui-
das e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos
servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2° - As vedagoes do inciso XI, "a" e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patri-
monio, a renda e aos servigos relacionados com exploracdo de atividades economicas
regidas pelas normas aplicaveis e empreendimentos privados, ou em que haja contra-
prestagdo ou pagamento de pregos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o promitente
comprador da obrigagdo de pagar imposto relativamente ao bem imovel.

§ 3° - As vedagoes no inciso XI, "b" e "c" compreendem somente o patrimonio, a ren-
da e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas rela-
cionadas.
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TITULO I
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I
Do Poder Legislativo
SECAO I
Da Cimara Municipal

Artigo 9° - A funcdo legislativa é exercida pela Camara Municipal, composta de Vere-
adores.
§ 1°- A Camara Municipal de Turmalina sera composta do numero de 09(nove) verea-
dores, eleitos pelo sistema proporcional, com mandato de quatro anos.
§ 2° - Salvo disposicao em contrario desta lei, as delibera¢oes da Camara sdo

tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

Pardgrafo Unico — A Legislatura terd a duracdo de quatro anos, compreendendo-se o
periodo de 1(um) ano a uma Sessdo Legislativa.

Artigo 9°-A - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o percentual
de oito por cento, relativo ao somatorio da receita tributdria e das transferéncias pre-
vistas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da Constitui¢do Federal, efetiva-
mente realizado no exercicio anterior.

Artigo 9°-B — A Cdmara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua recei-
ta com folha de pagamento de pessoal, incluido o gasto com o subsidio dos Vereado-
res.

SECAO I1

Das atribuicoes da Camara Municipal

14



Artigo 10° - Cabe a Camara Municipal, com a sang¢do do Prefeito, dispor sobre todas
as materias de competéncia do Municipio e especialmente:

I - legislar sobre assunto de interesse local, inclusive suplementando a legislacdo
federal e estadual;

Il - legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isengoes, anistias fiscais
e a remissdo de dividas;

III - votar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, o Orcamento A-
nual, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais,

1V - deliberar sobre obtenc¢do e concessdo de empréstimos e operagoes de créditos,
bem como a forma e os meios de pagamento, salvo com suas entidades descen-
tralizadas;

V - autorizar a concessdo de auxilios e subvencoes,

VI - autorizar a concessdo de servigos publicos;

VII - autorizar quanto aos bens municipais imoveis:

a - o seu uso, mediante a concessdo administrativa ou de direito real;

b - a sua alienacdo,

VIII - autorizar a aquisi¢cdo de bens imoveis, salvo quando se tratar de doagdo sem
encargos,

IX - dispor sobre a criagdo, organizagdo e supressdo de distritos, mediante prévia
consulta plebiscitaria, observada a legislagdo estadual;

X - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, planos de car-
reira, estabilidade e aposentadoria;

XI - criar, dar estrutura e atribuigoes as Secretarias e orgdos da administra¢do muni-
cipal;

XII - aprovar o Plano Diretor;
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XIII - dispor, a qualquer titulo, no todo ou em parte, de agoes ou capital que tenha
subscrito, adquirido, realizado ou aumentado,

X1V - delimitar o perimetro urbano,

XV - dar nome aos proprios, vias e logradouros publicos, assim como modifica-los,
disciplinados por lei ordinaria.

Artigo 11 - Compete a Camara Municipal, privativamente, as seguintes atribuigoes,
entre outras:

I - eleger sua Mesa e constituir as Comissoes,
Il - elaborar seu Regimento Interno;

IIT - dispor sobre a organiza¢do de sua Secretaria, funcionamento, politica, criagdo,
transformagdo ou extingdo de cargos, empregos e fungoes de seus servidores e fi-
xagdo da respectiva remuneragdo, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes or¢camentarias;

1V - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito eleitos, conhecer de suas renuncias e
afasta-los definitivamente do exercicio dos cargos,

V- conceder licenca aos Vereadores, ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para afas-
tamento do cargo;

VI - conceder licengca ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para ausentar-se do Municipio
por mais de 15 (quinze) dias, por necessidade do servigo,

VII - fixar, através de Lei, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e
dos Secretarios Municipais,

VIII — tomar e julgar as contas do Poder Executivo, deliberando sobre o parecer do
Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de sessenta dias de seu recebimento,
observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois terg¢os dos
membros da Camara; :

b) decorrido o prazo de sessenta dias sem deliberac¢do pela Camara, as contas serdo
consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusdo do parecer do Tribu-

nal de Contas; :
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c) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério Publico
para os fins de direito. :

IX - fiscalizar e controlar os atos do Executivo, inclusive os da administrag¢do indire-
ta;

X - declarar a perda do mandato do Prefeito;
XI - deliberar sobre o referendo e o plebiscito;

XII - zelar pela preservagdo de sua competéncia legislativa em face da atribui¢cdo
normativa do Executivo;

XIII - criar comissoes especiais de inquérito sobre fato determinado que se inclua na
competéncia municipal, e por prazo certo, sempre que o requerer, pelo menos um ter-
¢o (1/3) de seus membros,

X1V - solicitar ao Prefeito, na forma do Regimento Interno, informagoes sobre atos
de sua competéncia privativa,

XV - solicitar, através de suas comissoes, informagoes ao Prefeito, Secretarios,
Diretores ou equivalentes;

XVI - julgar, em escrutinio secreto, os Vereadores, nos casos previstos na Legisla-
cdo Federal e nesta Lei;

XVII - conceder titulo de Cidaddo Honorario ou outra honraria a pessoas que re-
conhecidamente tenham prestado servigos relevantes ao Municipio, desde que seja o
Decreto Legislativo aprovado pelo voto de no minimo dois tercos (2/3) de seus mem-
bros, devendo haver sessdo preparatoria secreta.

XVIII - exercer a fiscalizagdo financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial
do Municipio, auxiliada, quando necessario, pelo Tribunal de Contas do Estado e pela
Auditoria especial;

XIX - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa, sustando os atos nor-
mativos do Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou dos limites da delega-

¢do legislativa;

XX - receber denuncias e promover o respectivo processo, no caso de crime de res-
ponsabilidade do Prefeito, representando perante o Tribunal de Justica;
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XXI - deliberar, mediante Resolucdo, sobre assuntos de sua economia interna e nos
demais casos de sua competéncia privativa, por meio de Decreto Legislativo.

XXII - convocar, para prestar pessoalmente, em Sessdo Ordinaria, no prazo de 30
(trinta) dias informagoes sobre assunto previamente determinado:

a. Secretario Municipal ou Diretor equivalente,

b. Dirigentes de autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e
fundagoes instituidas ou mantidas pelo Municipio,

¢. Procurador Geral do Municipio, ou Assessor Juridico.

SECAO IIT
Dos Vereadores
SUBSECAO I
Da Posse
Artigo 12 - No primeiro ano de cada Legislatura, no dia lo. de janeiro, as dez horas,
em sessdo solene de instalagdo, independente do numero, os Vereadores, sob a presi-

déncia do mais votado dentre os presentes, prestardo compromisso e tomardo posse.

§ 1° - O Vereador que ndo tomar posse, na sessdo prevista neste artigo , devera faze-
lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° - No ato da posse os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se e na mesma
ocasido e ao término do mandato, deverdo fazer declaragdo de seus bens, a qual sera
transcrita em livro proprio, constando da ata o seu resumo.
SUBSECAO 11
Da Remuneracgdo
Artigo 13 — O mandato de Vereador serd remunerado na forma fixada por Lei de inicia-

tiva da Camara Municipal, em cada legislatura para a subseqiiente, na razdo de, no
maximo, vinte por cento do subsidio dos Deputados Estaduais, observado o que dis-
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poem os artigos 29-A, inciso I, 39, § 4,57, § 7% 150, 11, 153, Il e 153, § 2° I, da Cons-
tituicdo Federal.

§ 1° - A fixagdo dos subsidios dos Vereadores para a Legislatura subseqiiente se dara
no periodo compreendido entre os cento e oitenta e os trinta dias que antecederem a

realizagdo do pleito eleitoral.

§ 2°- Os subsidios dos Vereadores serdo pagos até o dia 20 de cada més subseqiiente ao
vencido.

SUBSECAO IIT
Da Licenca
Artigo 14 - O Vereador podera licenciar-se somente:
I - para desempenhar missdo de carater transitorio;
II - por moléstia devidamente comprovada ou por licenga-gestante;

III - para tratar de interesse particular por prazo determinado, nunca inferior a 30
(trinta) dias, ndo podendo reassumir o mandato antes do seu termino.

§ 1° - A licenga depende de requerimento fundamentado, lido na primeira sessdo apos
o seu recebimento.

§ 2°- A licenga no inciso I depende de aprovagdo do Plenario, porquanto o Vereador
esta representando a Cdmara; nos demais casos serd concedida pelo Presidente.

§ 3% - O Vereador licenciado nos termos dos incisos I e Il continua recebendo integral-
mente o subsidio, no caso do inciso Ill, nada recebe.

$4° O suplente de vereador que assumir o mandato eletivo em caso de licenca, nos ter-

mos dos incisos I e II, percebera os subsidios mensais fixados para o cargo.(Inserido
pela Emenda a Lei Orgdnica n° 001, de 12 de setembro de 2005)

SUBSECAO IV

Da Inviolabilidade
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Artigo 15 - Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e vo-
tos no exercicio do mandato, na circunscri¢do do Municipio.
SUBSECAOV
Das Proibicoes e Incompatibilidades
Artigo 16 - O Vereador ndo poderda desde a expedi¢do do diploma:
I - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo

publico, de dmbito municipal, salvo quando obede¢ca a clausulas uniformes,

Il - ocupar cargo ou fung¢do de que seja permissivel "ad nutum" nas entidades re-
feridas no inciso "I";

IIT - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere
o inciso "[";

1V - ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual ou muni-
cipal.

SUBSECAO VI
Da Perda do Mandato
Artigo 17 - Perdera o mandato o Vereador:
I - que infringir qualquer das proibicoes estabelecidas no artigo anterior;
Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar,

IIT - que deixar de comparecer em cada sessdo legislativa, a terca parte das ses-
soes ordinarias, salvo licenga ou missdao autorizada pela Camara Municipal;

1V - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V - quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constitui¢do Fede-
ral;

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentencga transitada em julgado.
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§ 1° - E incompativel com o decoro do Legislativo, além dos casos definidos no Re-
gimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percep¢do
de vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, Il e VI deste artigo, a perda do mandato sera decidida
pela Camara Municipal, por voto aberto e maioria qualificada de dois ter¢os, medi-
ante provoca¢do da Mesa ou de partido politico representado no Legislativo, assegu-
rada ampla defesa.

§ 3% - Nos casos previstos nos incisos Il a V, a perda serd declarada pela Mesa, de
oficio ou mediante provocag¢do de qualquer dos membros da Cdmara Municipal ou
de partido politico nela representado, assegurada ampla defesa.

Artigo 18 - Ndo perdera o mandato o Vereador:

I - investido na fungdo de Secretario Municipal;

1I - licenciado pela Camara:

a - por motivo de doenga ou durante o periodo de licenga-gestante;

b - para tratar de interesse particular.

§ 1° - O suplente sera convocado nos casos de:

a -vaga;

b - investidura do titular na fung¢do de Secretario Municipal;

¢ - licenga do titular por periodo superior a 30 (trinta) dias.

§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a elei¢cdo se faltarem mais de
iz . .
uinze meses para o término do mandato

§ 3° - Na hipotese do inciso I deste artigo, o Vereador poderad optar pela remunera-
cdo de seu mandato.

Artigo 19 - Nos casos prescritos no § 1°do artigo anterior, o Presidente convocara
imediatamente o suplente.

Paragrafo unico - O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de dez
dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.
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SUBSECAO VII
Do Testemunho
Artigo 20 - Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informagoes re-
cebidas ou prestadas em razdao do mandato, nem sobre as pessoas que lhe confia-
ram ou deles receberam informacaoes.
SUBSECAO VIII
Da Residéncia

Artigo 21 - O Vereador devera residir no municipio de Turmalina.

SECAO IV
Da Mesa da Camara
SUBSECAO I
Da Eleicio

Artigo 22 - Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-se-do sob a presi-
déncia do mais votado dentre os presentes e havendo maioria absoluta dos membros
da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossa-

dos.

Pardgrafo unico - Nao havendo numero legal, o Vereador mais votado dentre os pre-

sentes permanecerd na presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita
a Mesa.

Artigo 23 - Os membros da Mesa serdo eleitos para um mandato de 2(dois) ano, sendo

vedado a reeleigdo.(alterado pela Emenda a Lei Organica n° 03, de 23 de dezembro de
2008)
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§ 1° - A elei¢do far-se-a, em primeiro escrutinio, pela maioria absoluta da Camara
Municipal.

§ 2° - E permitido a recondug¢do para o mesmo cargo na elei¢do imediatamente,

exceto o cargo de Presidente da Camara. .(alterado pela Emenda a Lei Organica n° 03,
de 23 de dezembro de 2008)

Artigo 24 - Na constituicdo da Mesa assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a represen-
tagdo proporcional aos partidos politicos com assento na Camara Municipal.
SUBSECAO IT
Da Renovacio da Mesa
Artigo 25 - A eleicdao para renovag¢do da Mesa realizar-se-a sempre no dia 16 (dezes-

seis) do més de dezembro da respectiva Sessdao Legislativa a vencer o primeiro man-
dato, as dezenove horas e trinta minutos.

Pardgrafo unico - A posse dos eleitos ocorrerda no segundo dia(2) de janeiro da
proxima Sessdo Legislativa, as dezenove horas e trinta minutos, em Sessdo Extraordi-
naria, para este fim convocada.

SUBSECAO II1
Da destituicio de Membro da Mesa
Artigo 26 - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois

tercos dos membros da Cdamara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempe-

nho de suas atribui¢oes regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o
mandato.

SUBSECAO IV

Das Atribuicoes da Mesa
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Artigo 27 - Compete a Mesa, dentre outras atribuicoes:

I - baixar, mediante ato, as medidas que digam respeito aos Vereadores,

II - baixar, mediante Portaria, as medidas referentes aos servidores da Secretaria
da Camara Municipal, como provimento e vacdncia dos cargos publicos, e ainda
abertura de sindicdncia, processos administrativos e aplica¢do de penalidades,

IIT - propor projeto de resolugcdo que disponha sobre a:

a - Secretaria da Cdamara e suas atribuicoes,

b - policia da Cdmara;

IV - elaborar e expedir mediante ato, quadro de detalhamento das dota¢oes, ob-
servado o disposto na lei or¢camentaria e nos créditos adicionais abertos em favor
da Cdamara;

V' - apresentar projeto de lei dispondo sobre autorizagdo para abertura de créditos
adicionais, quando o recurso a ser utilizado for proveniente da anula¢do de dotagdo
da Cdmara;

VI - solicitar ao Prefeito a abertura de créditos adicionais para a Camara,

VII - devolver a Prefeitura, no ultimo dia do ano, o saldo de caixa existente;

VIIT - declarar a perda do mandato de Vereador, de oficio ou por provocagdo de
qualquer de seus membros ou ainda, de partido politico representado na Camara, nas
hipoteses previstas nos incisos Il a V do artigo 17, assegurada ampla defesa;

IX - propor agdo direta de inconstitucionalidade,

X - propor Projeto de Resolugcdo que disponha sobre a criag¢do, transformagdo ou
extingdo de cargos, empregos e fungoes de seus servidores, fixa¢do da respectiva remu-
neragdo, observados os parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Or¢amenta-
rias.

XI — enviar ao Tribunal de Contas do Estado, para julgamento, até o dia trinta e um de

marc¢o de cada ano, as contas do exercicio anterior.
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XII- contratar pessoal, na forma da Lei, por tempo determinado para atender necessi-
dade temporaria de excepcional interesse publico.

XIII- nomear, promover, comissionar, conceder gratificacoes, licengas, por em disponi-
bilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios da Camara, na forma da Lei.

X1V- promulgar a Lei Orgdnica e suas emendas.
XV- emitir e publicar, ao final de cada quadrimestre, relatorio de Gestdo Fiscal.

§ 1° - Ndo sera admitido aumento da despesa prevista no projeto de resolugdo referi-
do no inciso Il deste artigo.

§ 2° - A Mesa da Camara decide pelo voto da maioria de seus membros.

SUBSECAOV

Do Presidente

Artigo 28 - Compete ao Presidente da Camara, dentre outras atribuicées:
I - representar a Camara em juizo e fora dele;

II - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos,

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

1V - promulgar as resolugoes e os decretos legislativos, bem como as leis com san-
¢do tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;

V' - fazer publicar as portarias e atos da Mesa, bem como as resolugoes, os decre-
tos legislativos e as leis por ele promulgada;

VI - conceder licenga aos Vereadores nos casos previstos nos incisos 1l e Il do artigo
14;

VII - declarar a perda do mandato de Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito,
nos casos previstos em lei;

VIII — requisitar o numerario destinado as despesas da Camara, nos termos do artigo
9-A, e aplicar as disponibilidades financeiras no mercado de capitais;
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IX - manter a ordem no recinto da Cdmara, podendo solicitar a for¢a necessaria
para esse fim;

X — fazer publicar, na imprensa oficial do Municipio, quando houver,, até o dia 31 de
Jjaneiro de cada ano, os valores do subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos
publicos, referentes ao exercicio anterior.

Pardgrafo Unico - O Presidente da Camara ou seu substituto so tera voto:

I - na eleicdo da Mesa;

Il - quando a matéria exigir para sua aprovagdo, o voto favoradvel de dois ter¢os dos
membros da Cdmara;

IIT - quando houver empate em qualquer votagdo no Plenario.

SECAOV

Das Reunioes

SUBSECAO I

Disposigoes Gerais

Artigo 29 - As sessoes da Camara, que serdo publicas, so poderdo ser abertas com a
presenca de, no minimo, um tergo dos seus membros.

Artigo 30 - A discussdo e a votagdo da matéria constante da ordem do dia so poderdo
ser efetuadas com a presenc¢a da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - A aprovagcdo da matéria colocada em discussdo dependerd do
voto favoravel da maioria dos Vereadores presentes a sessdo, ressalvados os casos
previstos nesta Lei.

Artigo 31 - Ndo podera votar o Vereador que tiver interesse pessoal na delibera-
¢do, anulando-se a votagdo, se o seu voto for decisivo.

Artigo 32 - O voto é publico, salvo nos processos de votagdo de perda de mandato de
Vereador e de cassagdo do Prefeito Municipal.
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Artigo 33 - A sessdo legislativa tera reunioes ordindrias e extraordinarias, con-
forme dispuser o Regimento Interno da Camara.

SUBSECAO IT
Da Sessdao Legislativa Ordindria
Artigo 34 - Independentemente de convocagado, a sessdo legislativa anual desenvolve-se
de 15 de Janeiro a 10 de julho e de 1°de agosto a 15 de dezembro de cada ano. (altera-

do pela Emenda a Lei Organica n° 02, de 13 de abril de 2006).

Paragrafo unico - As reunioes marcadas dentro desse periodo serdo transferidas
para o primeiro dia util subsequente, quando recairem em sdabado, domingo ou feria-

do.

Artigo 35 - A sessdo ordinaria ndo sera interrompida sem aprovagdo do projeto lei
de diretrizes orgamentdrias e do projeto de lei do or¢amento anual.

SUBSECAO IIT
Da Sessdao Legislativa Extraordindria
Artigo 36 - A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal, para deliberagdo de
matéria especifica, far-se-a:
I - pela maioria absoluta dos membros;
II - pelo Prefeito, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante;
III - por seu Presidente, de oficio.

Pardgrafo unico - Na sessdo legislativa extraordinaria, o Vereador fara jus ao rece-
bimento de parcela indenizatoria em valor nunca superior ao do subsidio mensal.

SECAO VI
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Das Comissédes

Artigo 37 - A Camara terd comissoes permanentes e temporarias, constituidas na
forma e com as atribuigoes previstas no Regimento Interno.

Pardgrafo unico - Na constitui¢do das comissoes assegurar-se-d, tanto quanto possi-
vel, a representagdo proporcional dos partidos politicos com assento na Camara Muni-
cipal.

Artigo 38 - Cabe as comissoes, em matéria de sua competéncia:

I - convocar, para prestar pessoalmente, no prazo de trinta dias, informagoes sobre
assunto previamente determinado:

a - Secretario Municipal;

b - dirigentes de autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fun-
dagoes instituidas ou mantidas pelo Municipio;

¢ - o0 Procurador Geral do Municipio,
Il - acompanhar a execu¢do or¢amentaria;
III - realizar audiéncias publicas;

1V - receber peticoes, reclamacgoes, representacoes ou queixas de qualquer pessoa con-
tra atos ou omissoes das autoridades ou entidades publicas,

V - zelar pela completa adequagdo dos atos do Executivo que regulamentam disposi-
tivos legais;

VI - tomar o depoimento de autoridades e solicitar o de cidaddo,
VII - fiscalizar e apreciar programa de obras e planos municipais de desenvolvimen-

to, e, sobre eles, emitir parecer.

Artigo 39 - As comissoes especiais de inquérito terdo poderes de investigagcdo pro-
prios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, e se-
rdo criadas mediante requerimento de um ter¢o dos membros da Camara, para apu-
ragdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusoes, quando for o
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caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civil
e criminal de quem de direito.

§ 1° - As comissoes especiais de inquérito, além das atribui¢oes previstas no artigo
anterior, poderdo:

I - proceder a vistorias e levantamentos nas reparti¢oes publicas municipais da admi-
nistragdo direta e indireta, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

II - requisitar de seus responsaveis a exibi¢do de documentos e a prestacdo dos escla-
recimentos necessarios,

III - transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando
os atos que lhes competirem,

1V - determinar as diligéncias que reputarem necessarias,

V' - requerer a convocagdo de Vereadores, Secretarios Municipais ou Diretores equi-
valentes;

VI - tomar o depoimento de quaisquer autoridades municipais, intimar testemunhas
e inquiri-las sob compromisso.

§2° - Efixado em 15 (quinze) dias o prazo para que os responsdveis pelos orgdos

do Municipio prestem as informacoes e encaminhem os documentos requisitados
pelas comissoes especiais de inquérito.

SECAO VII

Do Processo Legislativo

SUBSECAO I

Disposicdo Geral

Artigo 40 - O processo legislativo compreende a elaboragdo de:
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I - emendas a Lei Orgdnica do Municipio,
1I - leis complementares,

III - leis ordindrias,

1V - decretos legislativos,

V - resolucaes.

SUBSECAO II

Das Emendas a Lei Orgdnica

Artigo 41 - A Lei Organica do Municipio podera ser emendada mediante proposta:
I - de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
II - do Prefeito,

IIl - de cidaddos, mediante iniciativa popular assinada, no minimo, por 5% (cinco
por cento) dos eleitores do Municipio.

§ 1° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de
dez dias, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambas as votagoes, o voto

favoravel de dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - Aemenda a Lei Orgdnica sera promulgada pela Mesa da Camara Munici-
pal, com o respectivo numero de ordem.

§ 3°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ndo podera ser objeto de
nova proposta na mesma sessdo legislativa.

§ 4° - A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
intervengdo no Municipio.
SUBSECAO IIT

Das Leis Complementares
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Artigo 42 - As leis complementares serdo aprovadas pela maioria absoluta dos mem-
bros da Camara, observados os demais termos da votacdo das leis ordinarias.

Paragrafo unico - As leis complementares sdo as concernentes as seguintes matérias:
I - Codigo Tributario;

II - Codigo de Obras;

III - Estatuto dos Servidores,

1V - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

V - Procurador Geral do Municipio,

VI - Criagdo de cargos e aumento de vencimento dos servidores,

VII - Atribuigoes do Vice-Prefeito,

VIII - Zoneamento urbano;

IX - Concessdo de servigos publicos;

X - Concessdo de direito real de uso;

XI - Alienacdo de bens imoveis;

XII - Aquisicao de bens imoveis por doagdo com encargos;

XIII - Autoriza¢do para efetuar empréstimo de instituicdo particular;
X1V - Infragoes politico-administrativas,

XV - Codigo de Prote¢ao ao Consumidor,

XVI - Codigo de Promogdo e Assisténcia social;

XVII - Codigo de Saneamento Basico;

XVIII - Codigo de Defesa do Meio Ambiente;
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XIX — criagdo e funcionamento dos orgaos e entidades de transito.

SUBSECAO 1V

Das Leis Ordinadrias
Artigo 43 - As leis ordinarias exigem para sua aprovagdo, o voto favoravel da maio-
ria dos Vereadores presentes a sessdo.
Artigo 44 - A iniciativa dos projetos de leis complementares e ordinadrias compete:
I - ao Vereador
II - a Comissdo da Camara;
III - ao Prefeito;
1V - aos cidadaos.

Artigo 45 - Compete exclusivamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que
disponham sobre:

I - criagdo e extingdo de cargos, fungoes ou empregos publicos na administragcdo
direta e autarquica, bem como a fixa¢do da respectiva remuneragdo, ressalvada a re-
muneragdo relativa aos cargos de Secretarios Municipais,

Il - criagdo, estruturagdo e atribui¢oes das secretarias municipais e orgdos da admi-
nistracdo;

III - regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos servi-
dores.

Artigo 46 - A iniciativa popular poderd ser exercida pela apresentacio a Camara
Municipal de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do

Municipio.

Artigo 47 - Nao sera admitido o aumento da despesa prevista nos projetos de ini-
ciativa exclusiva do Prefeito, ressalvando o disposto no artigo 146.
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§ 1° - Nenhum projeto de lei que implique a criag¢do ou aumento da despesa publica
serda sancionado sem que dele conste a indica¢do dos recursos disponiveis, proprios
para atender aos novos encargos.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica a créditos extraordindrios.

Artigo 48 - O Prefeito podera solicitar que os projetos de sua iniciativa, salvo os de
codificagdo, encaminhados a Camara, tramitem em regime de urgéncia, dentro do
prazo de quarenta e cinco dias.

§ 1° - Se a Camara ndo deliberar naquele prazo, o projeto sera incluido na ordem
do dia, sobrestando-se a delibera¢do quanto aos demais assuntos, até que se ultime
sua votacado.

§ 2° - Por excegdo, ndo ficara sobrestado o exame do veto, cujo prazo de delibera-
¢do tenha se esgotado.

Artigo 49 - O projeto aprovado em um unico turno de votagdo serd, no prazo de dez
dias uteis, enviado ao Prefeito que adotard uma das trés posigoes seguintes:

a - sanciona-o e promulga-o, no prazo de quinze dias;

b - deixa decorrer aquele prazo, importando o seu siléncio em san¢do, sendo obri-
gatoria dentro de dez dias, a sua promulgacgdo pelo Presidente da Camara;

¢ - veta-o total ou parcialmente.

Artigo 50 - O Prefeito, entendendo ser o projeto, no todo ou em parte, inconstitucio-
nal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a, total ou parcialmente, em quinze dias
uteis, contados da data do recebimento, comunicando, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 1° - O veto devera ser justificado e, quando parcial, abrangera o texto integral de
artigo, paragrafo, inciso, item ou alinea.

§2° - O Prefeito, sancionando e promulgando a matéria ndo vetada, devera encami-
nha-la para publicagado.

§ 3°- A Camara deliberara sobre o veto em unico turno de discussdo e votagdo, com ou
sem parecer, no prazo de 30 (trinta) dias de seu recebimento, considerando-se aprovado

quando obtiver o voto favoravel da maioria absoluta de seus membro.
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§ 4°- Esgotado, sem deliberagdo, o prazo estabelecido no paragrafo anterior, o veto
serd incluido na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposi¢oes
até sua votagao final.

§ 5% - Seo veto for rejeitado o projeto sera enviado ao Prefeito, para que promul-
gue a lei em quarenta e oito horas, caso contrario deverd fazé-lo o Presidente da

Camara.

§ 6° - A manutenc¢do do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela
Cdmara.

§ 7° - Na apreciagdo do veto, a Camara ndo podera introduzir qualquer modifica-
¢do no texto aprovado.

Artigo 51 - Os prazos para discussdo e vota¢do dos projetos de lei, assim como para
o exame de veto, ndo correm no periodo de recesso.

Artigo 52 - A lei promulgada pelo Presidente da Camara em decorréncia de:

a - sangdo tdcita pelo Prefeito, ou de rejei¢do de veto total, tomard numero em sequén-
cia as existentes,;

b - veto parcial, tomara o mesmo numero dado a parte ndo vetada.
Artigo 53 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente poderd consti-
tuir objeto de novo projeto na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da

maioria absoluta dos membros da Camara.

Pardgrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de iniciativa
exclusiva do Prefeito, que serdo sempre submetidos a delibera¢do da Camara.

SUBSECAOV
Dos Decretos Legislativos e das Resolucoes

Artigo 54 - As proposicoes destinadas a regular matéria politico-administrativa de
competéncia exclusiva da Camara sdo:

a - Decreto Legislativo, de efeitos externos,
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b - Resolugoes, de efeitos internos,

Paragrafo unico - Os projetos de decreto legislativo e resolugdo, aprovados pelo
Plendrio em um so turno de votagdo, ndo dependem de sangdo do Prefeito, sendo pro-
mulgados pelo Presidente da Camara.

Artigo 55 - O Regimento Interno da Camara disciplinara os casos de decreto legis-
lativo e de resolugdo cuja elaboragdo, redagdo, alteracdo e consolidagdo serdo feitas
com observancia das normas técnicas relativas as leis.

SECAO VIII
Da Assessoria da Camara Municipal

Artigo 56 - Compete a Assessoria da Camara Municipal, exercer a representagdo ju-
dicial, a consultoria e o assessoramento técnico-juridico do Legislativo.

§ 1°% - A mesa da Camara, mediante Projeto de Resolu¢do, propora a organizagdo
da Assessoria, disciplinando sua competéncia.

§ 2°- Ao Assessor Juridico da Cdmara aplica-se o disposto no Artigo 39, § lo. da
Constituicdo Federal.

§ 3°% - O Assessor Juridico da Camara serd de livre nomeagdo e exoneragdo do Presi-
dente.

SECAO IX
Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira, Orcamentdria

Artigo 57 - A fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimoni-
al do Municipio e todas as entidades da administragdo direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, publicidade e interesse publico, aplicagdo
de subvengoes e renuncia de receitas, serd exercida pela Camara Municipal, medi-
ante controle externo e pelo sistema de controle interno do Executivo, na forma da
respectiva Lei Orgadnica, em conformidade com o disposto no artigo 31 da Constitui¢do
Federal.

§ I° - O controle da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do

Estado e se necessario for, de uma auditoria especial, contratada anualmente atra-

vés de licitagdo publica, e compreendera a aprecia¢do das contas do Prefeito e da
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Mesa da Camara, o acompanhamento das atividades financeiras e or¢amentarias do
Municipio, o desempenho de fun¢oes de auditoria financeira e or¢amentaria, bem
como o julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por bens
e valores publicos.

§ 2° - A auditoria especial de que trata o paragrafo anterior deste artigo, terd o
prazo improrrogavel de 90 (noventa) dias apos o fechamento dos respectivos balan-
¢os para apresentar seu parecer.

§ 3°- O parecer da auditoria especial sera obrigatoriamente remetido ao Tribunal de
Contas do Estado.

§ 4°- Lei complementar regulamentard a contratagdo da auditoria especial de que
tratao § 1°

§ 5° - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou de
direito privado que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens
e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, as-
suma obrigagoes de natureza pecunidaria.

§ 6°- As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, para exame
e apreciagdo, a disposicdo de qualquer contribuinte, que podera questionar-lhe a

legitimidade.

Artigo 58 - A Camara Municipal e o Executivo manterdo, de forma integrada, sis-
tema de controle interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos
programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia da gestdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial nos orgaos e entidades da administragdo mu-

nicipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado,

IIT - exercer controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular parcela
integrante da remuneragdo, vencimento ou salario de seus membros ou servidores,

1V - exercer o controle das operagoes de créditos, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio,

V - apoiar o controle externo, no exercicio de sua missdo institucional.
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§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do artigo 37 da Constitui¢do Fe-
deral, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabili-
dade solidaria.
§ 2° - Qualquer cidadado, partido politico, associa¢do ou entidade sindical é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ao Tribunal de Contas do
Estado ou a Camara Municipal.

CAPITULO 1T

Do Poder Executivo
SECAO I
Do Prefeito e do Vice-Prefeito
SUBSECAO I

Disposicdo Geral

Artigo 59 - A fungdo executiva é exercida pelo Prefeito, na forma estabelecida
pela Constitui¢do Federal.

SUBSECAO IT
Da Posse

Artigo 60 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse perante a Camara Muncipal,
prestando compromisso de cumprir e fazer cumprir a Constituicdo Federal, a do
Estado e esta Lei Organica, assim como observar a legisla¢do em geral.

§ 1’ - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito salvo motivo de for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado
vago.

§ 2°- O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo fazer declaragdo publica de bens no ato da
posse.

SUBSECAO IIT
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Da Desincompatibilizacdo
Artigo 61 - O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo desincompatibilizar-se desde a pos-
se, ndo podendo sob pena de perda do cargo:
I - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou concessionaria de servigo publico,
salvo quando obedec¢a a clausulas uniformes;
II - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, incluindo os de que
seja demissiveis "ad nutum", nas entidades constantes do inciso anterior, e ressalva-
da a posse em virtude de concurso publico e observado o disposto no artigo 102, I1;

IIT - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo,

1V - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades ja referidas
no inciso I;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decor-
rente de contrato com pessoa juridica de direito publico ou nela exercer fun¢do remu-
nerada.

SUBSECAO IV
Da Elegibilidade

Artigo 62 - O Prefeito ou quem os houver sucedido ou substituido poderdo ser reelei-
tos para um unico periodo subsequente.

Artigo 63 - Para concorrer a outro cargo, o Prefeito deve renunciar ao mandato até
seis meses antes do pleito.

SUBSECAOV

Da Substituicio
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Artigo 64 - O Prefeito sera substituido no caso de impedimento e sucedido no de vaga
ocorrida apos a diplomagdo, pelo Vice-Prefeito, que, ndo podera recusar-se a subs-
titui-lo ou sucedé-lo sob pena de extingdo do respectivo mandato.

Paragrafo unico - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigoes que lhe forem conferi-
das por lei complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para
missoes especiais.
Artigo 65 - Enquanto o substituto ndo assumir o cargo de Prefeito, e nas auséncias
deste, até 15 (quinze) dias, respondera pelo expediente da Prefeitura o Procurador
Juridico e, na falta deste, o Diretor Administrativo.
SUBSECAO VI

Da Licenca
Artigo 66 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo sem licenca da Camara Muni-
cipal, ausentar-se do Municipio, por periodo superior a quinze dias sob pena de perda
do cargo.
Artigo 67 - O Prefeito podera licenciar-se:

I - quando a servigo ou em missdo de representagdo do Municipio;

Il - quando impossibilitado do exercicio, do cargo, por motivo de doenga devidamente
comprovada ou no periodo de licenca gestante.

§1°- No caso do inciso I, o pedido de licenca, amplamente motivado, indicara, especi-
almente, as razoes da viagem, o roteiro e a previsdo de gastos.

§ 2° O Prefeito licenciado, nos casos dos incisos I e I, recebera a remuneragdo inte-
gral.

Artigo 68 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a elei¢ao 90 (no-
venta) dias depois de aberta a ultima vaga.

§ I° - Ocorrendo a vacdncia nos ultimos dois anos de mandato, a elei¢do para am-
bos os cargos serd feita trinta dias depois de aberta a ultima vaga, pela Camara Muni-

cipal, na forma da lei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos antecesso-
res.
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SUBSECAO VII

Da Remuneracdio

Artigo 69 - Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixados mediante Lei,
pela Camara Municipal, observando o que dispoem os artigos 37, XI, 39, § 4°, 150, 11,
153, Il e 153, § 2° I, da Constitui¢do Federal.

SUBSECAO VIII

Do Local da Residéncia

Artigo 70 - O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo residir no Municipio de Turmalina.

SUBSECAO IX

Do Término do Mandato

Artigo 71 - O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdao fazer declaracdo publica de bens no
término do mandato.

SECAO I1

Das Atribuicoes do Prefeito
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Artigo 72 - Compete privativamente ao Prefeito, além de outras atribuicoes previstas
nesta lei:

I - representar o Municipio nas suas relagoes juridicas, politicas e administrativas,

Il - exercer, com o auxilio dos Secretdarios Municipais a dire¢do superior da Admi-
nistracdo Publica,

IIT - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos para a
sua fiel execugdo,

1V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagdo funcio-
nal aos servidores;

VI - nomear e exonerar os Secretarios Municipais, os dirigentes de autarquias e fun-
dagoes, assim como indicar os diretores de empresas publicas e sociedades de eco-
nomia mista,

VII - decretar desapropriagdo;

VIII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos,

IX - prestar contas a Camara Municipal da administragdo do Municipio;

X - apresentar a Camara Municipal, na sua sessdo inaugural, mensagem sobre a
situagdo do Municipio, solicitando medidas de interesse do Governo;

XI - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos em lei, relativo
ao Plano Plurianual, Diretrizes Orcamentarias, Or¢camento Anual, Divida Publica,
operagdo de crédito, lei sobre o regime de concessdo ou permissdo de servigos publi-
cos e lei que autorize a celebragdo de convénios, acordos ou contratos que resultem
para o Municipio encargos ndo previstos na Lei Or¢amentdria;

XII - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XIII - praticar os demais atos de administrag¢do, nos limites da competéncia do Exe-
cutivo;
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X1V - subscrever ou adquirir agoes, realizar ou aumentar capital de empresa publica
ou de sociedade de economia mista, desde que haja recursos habeis na lei or¢amenta-
ria;

XV -delegar fun¢oes administrativas que ndo sejam de sua exclusiva competéncia;

XVI - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia trinta e um de marco de
cada ano, a sua prestagdo de contas, bem como os balangos do exercicio findo;

XVII - fazer publicar os atos oficiais, bem como, até o dia 31 de janeiro de cada ano,
os valores do subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos publicos, na imprensa

oficial do Municipio, referentes ao exercicio anterior.

XVIII - colocar numerario a disposi¢ao da Camara, nos termos do artigo 150, obser-
vados os limites constantes no artigo 9-A desta Lei,”.

XIX - aprovar projetos de edificagdo, planos de loteamento, arruamento e zoneamento
urbano,

XX - apresentar a Camara Municipal o projeto do Plano Diretor;
XXI - decretar estado de calamidade publica,

XXII - solicitar o auxilio da policia estadual para garantia de cumprimento de seus
atos;

XXIII - propor a agdo direta de inconstitucionalidade;

XXIV - decretar intervengdo e desapropria¢do em empresa concessiondria de servi¢o
publico.

XXV - prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informagoes pela mesma
solicitadas.

Pardgrafo unico - As informagoes prestadas a Camara, constantes do inciso XXV
deste artigo, deverdo ater-se de forma completa, objetiva e exclusiva ao requerido.

XXVI — enviar a Camara, até o dia vinte de cada més, o balancete do més anterior.
SECAO 111
Da Responsabilidade do Prefeito
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SUBSECAO I
Da Responsabilidade Penal

Artigo 73 - O Prefeito, nos crimes comuns, serd processado e julgado pelo Tribunal
de Justica.

SUBSECAO IT
Da Responsabilidade Politico-Administrativa

Artigo 74 - Sdo infragoes politico-administrativas do Prefeito Municipal, sujeitas a
Jjulgamento pela Camara Municipal e sancionadas com a cassa¢do do mandato:

I - impedir o funcionamento regular da Camara;

Il - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que de-
vam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servigos
municipais, por Comissdo Especial de Inquérito da Camara ou Auditoria regularmente

instituidas ou contratadas;

III - desatender, no prazo legal, aos pedidos de informag¢do da Camara, quando fei-
tos em forma regular;

1V - retardar a publica¢dao ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formali-
dade;

V' - deixar de apresentar a Cdmara, no devido tempo e em forma regular, as proposi-
¢oes com prazos determinados por esta Lei Organica ou pelas Constitui¢coes Estadual
ou Federal;

VI - descumprir o Or¢amento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - deixar de enviar a Camara, no prazo legal, os numerarios correspondentes a
sua dotacdo,

VIII - praticar, contra expressa disposi¢do de lei, ato de sua competéncia ou omitir-
se na sua pratica;
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IX - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio, sujeitos a administrac¢dao da Prefeitura;

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e decoro do cargo, e

XI - deixar de cumprir as determinagoes especificas ao seu cargo, contidas na Lei
Organica Municipal e Constitui¢oes Estadual e Federal.

XII — inaugurar obras publicas de al¢ada do Municipio, em carater oficial, quando ndo
concluidas totalmente, na forma definida nos respectivos projetos de construgdo, obser-
vando-se o parecer de inspegdo da obra elaborado pela Comissdo Municipal de Obras
Publicas, salvo os casos previstos em Lei Complementar.

Pardgrafo Unico - O processo de cassa¢io do mandato do Prefeito pela Cimara,
por infragoes definidas neste artigo, obedecerd o rito descrito no Regimento Interno
da Camara Municipal de Turmalina.

SECAO IV

Dos Secretarios Municipais

Artigo 75 - Os Secretarios Municipais serdo escolhidos entre os brasileiros maiores de
vinte e um anos, residentes no Municipio de Turmalina, e no exercicio dos direitos
politicos.

Artigo 76 - Os Secretarios Municipais, auxiliares diretos e de confianga do Prefeito,
serdo responsaveis pelos atos que praticarem ou referendarem no exercicio do
cargo.

Artigo 77 - Os Secretarios fardo declaragdo publica de bens, no ato da posse e no
téermino do exercicio do cargo, e terdo os mesmos impedimentos estabelecidos para

os Vereadores, enquanto permanecerem em suas fungoes.
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Artigo 77.A — Os subsidios dos Secretarios Municipais serdo fixados mediante Lei, pela
Cdmara Municipal, observando o que dispoem os artigos 37, XI, 39, § 4°, 150, 11, 153,
lle 153, § 2° I, da Constituicdo Federal.
SECAOV

Da Procuradoria Geral do Municipio
Artigo 78 - A Procuradoria Geral do Municipio é institui¢cdo de natureza perma-
nente, essencial a Administra¢do Publica Municipal, responsavel pela advocacia
do Municipio, da Administragcdo direta e autarquias e pela assessoria e consultoria
juridica do Executivo, sendo orientadas pelos principios da legalidade e da indisponibi-
lidade do interesse publico.
Pardgrafo unico - Lei Orgdnica da Procuradoria Geral do Municipio disciplinara
sua competéncia e a dos orgaos que a compoe e dispora sobre o regime dos integran-
tes da carreira de Procurador do Municipio.
Artigo 79 - A Procuradoria Geral do Municipio tém como fung¢oes institucionais.

I - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio,

II - exercer as fungoes de consultoria e assessoria juridica do Executivo e da Adminis-
tracdo em Geral;

III - prestar assessoramento técnico-legislativo ao Prefeito Municipal,

IV - promover a inscrigdo, manter o controle e efetuar a cobranga da divida ativa
municipal,;

V' - propor agdo civil publica representando o Municipio;

VI - prestar assisténcia juridica aos Municipios da regido, na forma da lei;

VII - exercer outras fungoes que lhes forem conferidas por lei.

§ I° - O Procurador Geral sera de livre nomeagdo e exonerag¢do do Prefeito.

§ 2 - As reparticbes municipais ficam obrigadas a prestar informagdes e fornecer

certidoes solicitadas pela Procuradoria Geral.
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CAPITULO III
Dos Servidores Municipais
SECAO I
Do Regime Juridico Unico

Artigo 80 - O Municipio instituird Regime Juridico Unico para os servidores da ad-

ministra¢do publica direta, das autarquias e fundagoes publicas, bem como os pla-
nos de carreira.

SECAO I1

DOS DIREITOS E DEVERES DO SERVIDOR

SUBSECAO I
Dos Cargos Publicos

Artigo 81 - Os cargos, empregos e fungoes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da
lei.

§ 1° - As fungoes de confiancga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carrei-
ra, nos casos, condi¢oes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuigoes de diregdo, chefia e assessoramento.;
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§ 2° - A lei reservara percentual aos cargos e empregos publicos para as pessoas por-
tadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

Artigo 82 - O Executivo e o Legislativo Municipal elaborardo anualmente, listagem
de todos os funciondrios publicos municipais, especificando o cargo e fungdo que

exercem e a se¢do, divisdo e ou diretoria a que estdo subordinados.

§ 1°- As informagoes de que trata o "caput" deste artigo estardo a disposi¢do de
qualquer municipe.

§ 2° - As listagens de que trata o “caput” deste artigo serdo afixadas, em murais pro-
prios, até o dia 31 de janeiro de cada ano, referentes ao exercicio anterior.
SUBSECAO IT
Da Investidura
Artigo 83 — A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a

complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomea-
¢oes para cargo em comissdo, declarado em lei, de livre nomeagdo e exoneragdo.

§ 1° - Evedada a estipulacdo de limite de idade para ingresso por concurso na admi-
nistragdo publica.

§ 2°- E vedado o uso discriminatério do termo boa aparéncia, por ocasido da divul-
gagdo de proposta de emprego.

§ 3°- O prazo de validade do concurso serda de até 02 (dois) anos, prorrogavel, uma
vez, por igual periodo, caso previsto no Edital.

§ 4° - Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele apro-
vado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serda convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira.

SUBSECAO IIT
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Da Contratagdo por Tempo Determinado

Artigo 84 - A lei estabelecerd os casos de contratag¢do por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Pardgrafo Unico - As contratagoes a que se refere o "caput” deste artigo ndo serdo
por prazo superior a 12 (doze) meses.

SUBSECAO IV

Da Remuneracdo

Artigo 85 - A remuneragdo dos servidores publicos e os subsidios do Prefeito Munici-
pal, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos Vereadores, somente poderdo
ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada
caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

§ 1° - A lei municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior e a menor remunera-
¢do dos servidores publicos, obedecendo, em qualquer caso, o disposto no § 3° deste
artigo.

§ 2° - O vencimento dos cargos da Camara Municipal ndo podera ser superior ao
pago pelo Executivo.

§ 3° - A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungoes e empregos publi-
cos da administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros dos Poderes Exe-
cutivo e Legislativo, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e
0s proventos, pensoes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou
ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exce-
der o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal.

§ 4° - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computa-
dos nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores.

§ 5° - Ovencimento do servidor sera de, pelo menos um salario minimo, capaz de
atender as suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimen-
tagdo, educacgdo, saude, lazer, vestudrio, higiene, previdéncia social e transporte,
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com reajustes periodicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vin-
culagdo para qualquer fim.

§ 6° - O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos pardagrafos 3° e 5° deste artigo e nos artigos 39,

§4°% 150, II; 153, [l e 153, § 2°, I, da Constitui¢do Federal.

§ 7° - O décimo-terceiro salario tera por base a remuneragdo integral ou o valor da
aposentadoria.

§ 8%- A retribuig¢do pecuniaria do trabalho noturno sera superior a do diurno.

§ 9° - O vencimento tera um adicional para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei.

§ 10° - O vencimento ndo podera ser diferente, no exercicio de fungoes e no critério
de admissdo, por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

§ 11° - O servidor devera receber salario-familia em razdo de seus dependentes.

§ 12°- O repouso semanal remunerado sera concedido preferencialmente aos domin-
gos.

§ 13° - O vencimento, vantagens ou qualquer parcela remuneratoria, pagos com
atraso deverdo ser corrigidos monetariamente, de acordo com os indices oficiais
aplicaveis a espécie.

§ 14° - Protegdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retenc¢do dolosa.

§ 15° - Ao servidor publico é assegurado o percebimento do adicional por tempo de

servigo, concedido no minimo, por quinquénio, e vedada a sua limitagdo, bem como a

sexta-parte dos vencimentos integrais, concedida aos vinte anos de efetivo exercicio,

que se incorporardo aos vencimentos para todos os efeitos.

§ 16° — Os subsidios, vencimentos, remuneragdo, proventos da aposentadoria e pensoes

e quaisquer outras especies remuneratorias adequar-se-do aos limites decorrentes da

Constituicdo Federal, ndo se admitindo a percepgdo de excesso a qualquer titulo.
SUBSECAOV

Das Férias
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Artigo 86 - As férias anuais serdo pagas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que a
remuneragdo normal.

SUBSECAO VI
Das Licencas

Artigo 87 - A licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e da remuneragdo, terd
duracdo de cento e vinte dias.

§ I°- O prazo da licenca-paternidade serd fixado em lei.

§ 2? - O Municipio concederd aos servidores publicos adotantes, as licengas previs-
tas no artigo 7o., incisos XVIII e XIX, da Constitui¢do da Republica.

SUBSECAO VII

Do Mercado de Trabalho

Artigo 88 - A prote¢do do mercado de trabalho de mulher far-se-a mediante incen-
tivos especificos, nos termos da lei.

SUBSECAO VIIT

Das Normas de Seguranca

Artigo 89 - A reducdo dos riscos inerentes do trabalho far-se-a por meio de normas
de saude, higiene e seguranga.
SUBSECAO IX

Do Direito de Greve
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Artigo. 90 — O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica.

SUBSECAO X

Da Associagdo Sindical

Artigo 91 - O servidor publico podera sindicalizar-se livremente.

§1° - E vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura, a cargo de direg¢do ou representacgdo e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave, nos termos da Lei.

§ 2°- E assegurado ao funciondrio o direito a licenca para o desempenho de mandato
em Confederagao, Central Sindical, Federagdo ou Sindicato representativo da catego-
ria ou Entidade Fiscalizadora da profissdo, com remunera¢do do cargo efetivo e

com o numero de licenciados fixado em Lei.

§ 3°- E obrigatorio a participagio do sindicato nas negociagées coletivas de traba-
lho.

SUBSECAO XI
Da Estabilidade

Artigo 92 — Sdo estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados
para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1°- O servidor publico estavel so perdera o cargo:

I — em virtude de sentenga judicial transitada em julgado,

II — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

IIT — mediante procedimento de avalia¢do periodica de desempenho, na forma de lei

complementar, assegurada ampla defesa.
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§ 2° - Invalidada, por sentenca judicial, a demissdo do servidor estavel, sera ele reinte-
grado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragdo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3? - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remunerac¢do proporcional ao tempo de servico, ate seu adequado

aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condi¢do para a aquisi¢cdo da estabilidade, é obrigatoria a avaliagdo espe-
cial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

§ 5°- E assegurado o prazo de dois anos de efetivo exercicio para aquisi¢do da estabili-
dade aos atuais servidores em estagio probatorio, sem prejuizo da avalia¢do a que se
refere o paragrafo anterior, desde que tenham ingressado no servigo publico até a data
da promulgacdo da Emenda Constitucional n° 19 (04/06/98).

SUBSECAO XII

Da Acumulacdio
Artigo 93 — E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, observado, em qualquer caso, o disposto no § 3°,
do artigo 85:
I — a de dois cargos de professor;
II - a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico,
III — a de dois cargos privativos de médico.
Pardgrafo Unico — A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungoes e abrange

autarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidi-
arias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico.

SUBSECAO XIII

Do Tempo de Servigo
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Artigo 94 - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal sera compu-
tado integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.
SUBSECAO X1V
Do Mandato Eletivo
Art. 95 — Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e fundacional, no

exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as disposi¢oes contidas na Constituicdo Fede-
ral.

SUBSECAO XV

Do Direito de Requerer

Artigo 96 - E assegurado ao Servidor Piblico Municipal, o direito de requerer ou
representar, pedir reconsidera¢do e recorrer dos atos da Administra¢do que o preju-
diquem.

§ 1° - Os pedidos mencionados nesse artigo, serdo apreciados uma unica vez, de-
vendo a Administragdo prolatar decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias, salvo
prazo diverso por esta determinado.

§ 2° - Cabe pedido de reconsideracao, quando o mesmo apresentar fatos e/ou ar-
gumentos novos, sendo sempre dirigido a autoridade que proferiu a decisdo.

§ 3°- Caberda recurso do pedido de reconsiderag¢do quando, desatendido ou ndo de-
cidido esse ultimo dentro do prazo legal.

§ 4°- A decisdo final do recurso devera ser prolatada dentro do prazo maximo de 30

(trinta) dias, contados da data do recebimento na reparticdo, sob pena de responsa-
bilidade.

SECCAO III.

DO REGIME PREVIDENCIARIO
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SUBSECAO I

Da Aposentadoria do Servidor ocupante de Cargo Efetivo.

Artigo 97 - O servidor serd aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribu-
icdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doen¢a
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo;

IIT — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10(dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e 5(cinco) anos no cargo efetivo em que se dard aposenta-
doria, observadas as seguintes condigoes:

a - 60(sessenta) anos de idade e 35(trinta e cinco) de contribui¢do, se homem, e
55(cinquenta e cinco) anos de idade e 30(trinta) de contribui¢do, se mulher,;

b - 65(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60(sessenta) anos de idade, se mu-
lher, como proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

§1° - Lei complementar podera estabelecer excegoes ao disposto no inciso Il1, letras
"a" e "b", no caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou pe-
rigosas.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensoes, por ocasido de sua concessdo, nao
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

§3° - Os proventos de aposentadoria, por ocasido de sua concessdo, serdo calculados
com base na remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e,
na forma da Lei, corresponderdo da totalidade da remuneragado.

§4° - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime que se trata este artigo, exceto nos casos do

$ 1°, na forma da Lei Complementar.

54



§ 5% - Os requisitos de idade e de tempo e contribui¢do serdo reduzidos em 5(cinco)
anos, em relacdo ao disposto, no Ill, a, deste artigo, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcoes de magistério na educagdo infan-
til e no ensino fundamental e médio.

§6°- E vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria do regime de previdéncia
previsto neste artigo, ressalvadas as hipoteses de cargos acumulaveis previstos na
Constitui¢do Federal e nesta Lei Organica.

SUBSCECAO II1.

Da aposentadoria do Servidor ocupante de cargo em Comissdo.

Artigo 98 - O servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em
Lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como o de outro cargo temporario ou de em-
prego publico, aplicar-se-a o regime geral de previdéncia social.

SUBSECAO IV
Dos Proventos e Pensoes

Artigo 98.A - Os proventos e aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢ao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
e estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedi-
dos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassifica¢do do cargo ou fung¢do em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

1° - O beneficio da pensdo por morte corresponderd a totalidade da remuneracgdo
P P 4
ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observando o

disposto neste artigo.

§ 2° - O beneficio referido no paragrafo anterior é extensivo a todo pensionista
de servidor falecido, inclusive os anteriores a promulgacdo da Constitui¢do Federal.
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CAPITULO IV
Da Administra¢do municipal
SECAO I
Dos Principios
Art. 99 — A Administragdo Municipal direta, indireta ou fundacional, obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, finalidade, motiva-
¢do, interesse publico, proporcionalidade e eficiéncia.
SECAO I1
Das Leis e dos Atos Administrativos
Artigo 100 - As leis e atos administrativos externos deverdo ser publicados pela im-
prensa local, para que produzam os seus efeitos regulares.
Paragrafo unico - A publica¢do dos atos ndo normativos podera ser resumida.
Artigo 101 - A lei devera fixar prazos para a pratica dos atos administrativos e esta-
belecer recursos adequados a sua revisdo, indicando seus efeitos e forma de processa-

mento.

Artigo 102 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedi-
dos com obediéncia as seguintes normas:

I - DECRETO, numerado em ordem cronologica, nos seguintes casos:
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a - regulamentacdo de lei;
b - instituicdo, modificacdo ou extingdo de atribui¢oes ndo constantes de lei;
¢ - regulamentagdo interna dos orgados que forem criados na administra¢do municipal;

d - abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por ele,
assim como de créditos extraordinarios;

e - declaragdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapropria-
cdo ou de serviddo administrativa;

f - aprovagdo de regulamento ou de regimento dos orgaos que compoem a adminis-
tragdo municipal,;

g - permissdo de uso dos bens municipais;

h - medidas executorias do Plano Diretor de Desenvolvimento Interno;

i - normas de efeitos externos, ndo privativos da lei;

J - fixagdo e alteragdo de pregos;

II - PORTARIA, nos seguintes casos:

a - provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individual;
b - lotagdo e relotagcdo no quadro de pessoal;

¢ - abertura de sindicancia e processos administrativos, aplica¢do de penalidades e
demais atos individuais de efeito interno;

d - outros casos determinados em lei ou decreto;

IIT - CONTRATO, nos seguintes casos:

a - admissdo de servidores para servigos de cardter temporario, nos termos do
artigo 84, desta Lei Organica;

b - execugdo de obras e servicos municipais, nos termos da lei.
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Paragrafo unico - Os atos constantes dos itens Il e Il deste artigo, poderdo ser dele-
gados.

SECAO IIT
Do Fornecimento da Certidio

Artigo 103 - A administragdo é obrigada a fornecer a qualquer cidaddo, para a defe-
sa de seus direitos e esclarecimentos de seu interesse pessoal, no prazo maximo de
dez dias uteis, certiddo de atos, contratos, decisdes ou pareceres, sob pena de res-
ponsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedigdo.

§ 1° - As requisicoes judiciais deverdo ser atendidas no mesmo prazo, se outro nao
for fixado pela autoridade judiciaria.

§ 2° - As certidoes relativas ao Poder Executivo serdo formecidas pelo Secretario ou
Diretor da Administragdo da Prefeitura, exceto as declaratorias de efetivo exercicio
do cargo de Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.
SECAO IV
Dos Agentes Fiscais
Artigo 104 - A Administracdo Fazendaria e seus agentes fiscais, aos quais compete
exercer, privativamente, a fiscalizac¢do de tributos municipais, terdo, dentro de suas

dreas de competéncia e jurisdig¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos,
na forma da lei.

SECAOV
Da Administracdo Indireta e Fundacoes

Artigo 105 - As autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fun-
dagoes controladas pelo Municipio:

I - dependem de lei para sua criagdo, transformagdo, fusdo, cisdo, incorpora¢do, priva-
tizacdo ou extingdo,

Il - dependem de lei para serem criadas subsidiarias, assim como a participag¢do
destas em empresa publica;
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IIT - terdo um de seus diretores indicado pelo sindicato dos trabalhadores de cate-
goria, cabendo a lei definir os limites de sua competéncia e atuagdo;

1V - deverdo estabelecer a obrigatoriedade da declara¢do publica de bens, pelos seus
diretores, na posse e no desligamento.

SECAO VI
Da CIPA e CCA

Artigo 106 - Os orgdos da administragdo direta e indireta ficam obrigados a cons-
truir Comissado Interna de Prevengdo de Acidentes - CIPA e, quando assim o exigirem
suas atividades, Comissdo de Controle Ambiental - CCA, visando a prote¢do da
vida, do meio ambiente e das condi¢oes de trabalho dos seus servidores, na forma da
lei.

SECAO vII

Da Denominacao

Artigo 107 - E vedada a denominagdo de proprios municipais, vias e logradouros
publicos com o nome de pessoas vivas.

SECAO VIIT
Da Publicidade

Artigo 108 - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos or-
gaos publicos:

a - devera ter cardter educativo, informativo, ou de orientag¢do social;

b - ndo poderd conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pesso-
al de autoridades ou servidores publicos.

SECAO IX
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Dos Danos
Artigo 109 - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, presta-
dores de servigos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa.

CAPITULO V
Dos Bens Municipais
SECAO I

Da Administracdo

Artigo 110 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Cdamara quanto aqueles utilizados em seus servigcos e sob sua guarda.

Artigo 111 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificacdo
respectiva, numerando-se os moveis segundo o que for estabelecido em regulamento,
os quais ficardo sob a responsabilidade do Chefe da Secretaria ou Diretoria a que
forem distribuidos.

Artigo 112 - Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados:

I - pela sua natureza; e

II - em relacdo a cada servico.

Paragrafo unico - Devera ser feita, anualmente a conferéncia da escrituragdo patri-
monial com os bens existentes e, na prestacdo de contas de cada exercicio, serd
incluido o inventario de todos os bens municipais.

Artigo 113 - A alienagdo de bens municpais, subordinada a existéncia de interesse
publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagdo e obedecerd as

seguintes normas:

I - quando imoveis, dependerd de autorizagdo legislativa e concorréncia publica,
dispensada esta nos casos de doa¢do e permuta,
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Il - quando moveis, dependera apenas de concorréncia, dispensada esta nos casos de
doagdo, que sera permitida exclusivamente para fins assistenciais ou quando houver
interesse publico relevante, justificado pelo Executivo.

Artigo 114 - O Municipio, preferentemente a venda ou doagdo de seus bens imoveis,
outorgard concessdo de direito real de uso, mediante prévia avaliagdo legislativa e
licitacdo.

§ 1°- A licitagdo podera ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a concessio-
naria de servi¢co publico, a entidades assistenciais ou quando o uso tiver destina-
¢do certa, havendo interesse publico manifesto.

§ 2° - Avenda aos proprietarios de imoveis lindeiros de dreas urbanas remanescen-
tes e inaproveitaveis para edificacoes, resultantes de obras publicas, dependera a-
penas de prévia avaliagdo e autorizagdo legislativa, dispensada a licitagdo. As areas
resultantes de modificacdo de alinhamentos serdo alienadas nas mesmas condigoes,
quer sejam aproveitdveis ou ndo.

Artigo 115 - E proibido a doagdo, venda ou concessdo de uso de qualquer fracdo
dos parques, pragas, jardins ou largos publicos, salvo a permissdo a titulo precario,
de pequenos espagos destinados a venda de jornais e revistas.

§ 1° - A proibi¢do constante deste artigo ndo se aplica a marcos e monumentos, que
poderdo ser objetos de permissdo a titulo definitivo. .

§ 2°- A proibicdo deste artigo ndo se refere a traillers e quiosques construidos de forma
padronizada, para a venda de alimentos de preparo rapido, cujo servigo serd obtido
através de concessdo, regulamentada por Lei especifica, devendo cada logradouro pos-
suir apenas uma autorizag¢do”.

Artigo 116 - O uso de bens imoveis municipais por terceiros, so podera ser feito medi-
ante autoriza¢do, concessdao ou permissdo, conforme o interesse publico exigir.

§ 1° - A autorizagdo sera dada pelo prazo mdaximo de noventa dias, salvo no caso
de formacgdo de canteiro de obra publica, quando entdo corresponderd ao de sua dura-
cdo.

§ 2°- A concessdo de bens publicos de uso especial e dominicais dependera de lei e

concorréncia e serd feita mediante contrato, sob pena de nulidade do ato, salvo na
hipotese do § 1°do artigo 114 desta Lei Organica.
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§ 3° - A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum somente podera
ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante
autorizagdo legislativa e licita¢do, formalizando-se mediante contrato.

§ 4° - A lei estabelecerd o prazo da concessdo e a sua gratuidade ou remuneragao,
podendo dispensar a licita¢do no caso de destinatario certo, havendo interesse publico
manifesto.

§ 5° - A permissdo de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
feita, a titulo precario e por tempo determinado, por ato unilateral do Prefeito, atra-
ves de Decreto.

Artigo 117 - Poderdo ser prestados servicos particulares, através de maquinas, veicu-
los e operadores respectivos, desde que ndo haja prejuizo aos trabalhos da adminis-
tragdo e que os interessados recolham, previamente, a Tesouraria Municipal, quantia
equivalente a previsdo de despesas e de remuneragdo do Pessoal.

Pardgrafo unico* - Apos a execugdo do servigo, a previsdo do custo respectivo serd
aferida e ajustada, cabendo ao interessado recolher a diferenca, quando houver.

Artigo 118 - A utilizagdo e administragdo dos bens publicos de uso especial como
mercados, matadouros, estagoes, recintos de espetdaculos e campos de esporte, serdo
feitas na forma das leis e regulamentos respectivos.

SECAO I1

Das Obras, Servicos Publicos, Aquisigoes e Alienagoes

SUBSECAO I
Disposigdo Geral

Artigo 119 - Ressalvados os casos especificados na legisla¢do, as obras, servi-
¢os, compras e alienagoes serdo contratados mediante processo de licitag¢do pu-
blica que assegure igualdade de condigoes a todos os concorrentes, com clausulas
que estabelecam obrigacoes de pagamento, mantidas as condigoes efetivas da propos-
ta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica
e economica indispensavel a garantia do cumprimento das obrigagoes.
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Artigo 120 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os servidores municipais, bem
como as pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio ou parentesco afim ou con-
sanguineo, até o terceiro grau, inclusive, ou por doa¢do, ndo poderdo contratar com o
Municipio, subsistindo a proibigdo até 6 (seis) meses apos findas as respectivas fungaoes.

Pardgrafo unico - Ndo se incluem nesta proibi¢do os contratos cujas clausulas e
condi¢oes sejam uniformes para todos os interessados.

Artigo 121 - A pessoa juridica em deébito com o sistema de seguridade social, como

estabelecido em lei federal, ndo podera contratar com o poder publico municipal
nem dele receber beneficios e incentivos fiscais ou crediticios.

SUBSECAO IT
Das Obras e Servicos Publicos

Artigo 122 - A administragdo publica, na realizagdo de obras e servigos, ndo
pode contratar empresas que desatendam as normas relativas a saude e seguranga
no trabalho.

Artigo 123 - As licitagoes de obras e servigos publicos sob a pena de invalidade, deve-
rdo ser precedidas da indica¢do do local onde serdo executados o respectivo

projeto técnico, que permita a defini¢do precisa de seu objeto e previsdo de recursos

orcamentarios.

Pardgrafo unico - Na elaboragdo do projeto deverdo ser atendidas as exigéncias
de protegcdo do patrimonio historico-cultural e do meio ambiente.

Artigo 124 - O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum me-
diante:

a - convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares,

b - consorcio com outros Municipios.

Artigo 125 - Incumbe ao poder publico, na forma da lei, diretamente ou sob regime
de concessdo ou permissdo, sempre mediante processo licitatorio, a prestag¢do de

servigos publicos.
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§ 1° - A permissdo de servico publico, estabelecida mediante decreto, sera delega-

da:
a - através de licitacdo,
b - a titulo precario.

§ 2° - A concessdo de servigo publico, estabelecida mediante contrato, dependera

de:

a - autorizagdo legislativa;

b - licitacado.

Artigo 126 - Os servigos permitidos ou concedidos estdo sujeitos a regulamentagdo e
permanente fiscalizagdo por parte do Executivo e podem ser retomados quando ndo

mais atendam aos seus fins ou as condigoes do contrato.

Paragrafo unico - Os servigos permitidos ou concedidos quando por particulares, ndao
serdo subsidiados pelo Municipio.

Artigo 127 - As reclamagoes relativas a prestagdo de servigos publicos serdo discipli-
nados em lei.

Artigo 128 - Os servigos publicos serdo remunerados por tarifa previamente fixada
pelo Prefeito, na forma que a lei estabelecer.

SUBSECAO IIT

Das Aquisicoes

Artigo 129 - A aquisicdo na base de troca, desde que o interesse publico seja ma-
nifesto, depende de prévia avalia¢do dos bens moveis a serem permutados.

Artigo 130 - A aquisi¢do de um bem imovel, por compra, recebimento de doag¢do com
encargo ou permuta, depende de prévia avaliagdo e autorizagado legislativa.
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SUBSECAO IV
Das Alienacées

Artigo 131 - A alienagdo de um bem movel do Municipio mediante doagdo ou permu-
ta, dependerd de interesse publico manifesto e de prévia avaliagdo.

§ 1° - No caso de venda, havera necessidade também de licitagdo.

§ 2° - No caso de agoes, havendo interesse publico manifesto, a negociagdo far-se-a
por intermédio de corretor oficial da Bolsa de Valores.

Artigo 132 - A alienagdo de um bem imovel do Municipio mediante venda, doagdo
com encargo, permuta ou investidura, depende de interesse publico manifesto, pre-
via avaliag¢do e autorizagdo legislativa.

§ 1° - No caso de venda, havera necessidade também de licitagdo.

§ 2° - No caso de investidura, dependera apenas de prévia avaliagdo.

CAPITULO VI
Do Planejamento Municipal
SECAO I
Disposigoes Gerais
Artigo 133 - O Municipio devera organizar a sua administra¢do e exercer suas
atividades dentro de um processo de planejamento permanente, atendendo as peculia-

ridades locais e os principios técnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da
comunidade.
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§ 1'- Considera-se processo de planejamento a defini¢do de objetivos determinados
em funcdo da realidade local, a preparagdo dos meios para atingi-los, o controle de
sua aplicagdo e avalia¢do dos resultados obtidos.

§ 2°- Para o planejamento é garantida a participa¢do popular nas diversas esferas de
discussao.

SECAO I1
Do Plano Diretor
SUBSECAO I
Do Desenvolvimento Urbano

Artigo 134 - O direito de propriedade ¢ um preceito constitucional, dependendo seus
limites e seu uso, da conveniéncia social.

§ 1°- A propriedade urbana cumpre sua fung¢do social quando atender as exigéncias
undamentais de ordenacdo da cidade e expressa no plano diretor.
P p

§ 2°- As desapropriagoes de imoveis urbanas serdo feitas com prévia e justa in-
denizacdo em dinheiro.

§ 3°- E facultado ao poder piiblico municipal mediante lei especifica para drea inclui-
da no plano diretor, exigir nos termos da lei federal, de proprietario do solo urbano
ndo edificado, subutilizado ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveita-
mento, sob pena, sucessivamente, de:

I - imposto sobre a propriedade, progressivo no tempo,

Il - parcelamento ou edificagdo compulsorios;

III - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica, com prazo
de resgate de até dez anos, em parcelas anuais da indenizag¢do e os juros legais.

SUBSECAO IT

Do Plano de Desenvolvimento Local
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Artigo 135 - O Municipio elaborara o seu Plano Diretor nos limites da competéncia
municipal e das fung¢oes da vida coletiva, abrangendo habitagdo, trabalho, circulagdo
e recreagdo e considerando em conjunto, os aspectos fisico, econdémico, social e admi-
nistrativo, nos seguintes termos:

I - no tocante ao aspecto fisicoterritorial o plano deverda conter disposicoes sobre
o sistema vidario urbano e rural, o zoneamento urbano, o loteamento urbano ou para
fins urbanos, a edifica¢do e os servigos publicos locais;

Il - no que se refere ao aspecto economico o plano devera inscrever disposi¢do so-
bre o desenvolvimento economico e integragdo da economia municipal a regional;

III - no referente ao aspecto social devera o plano conter normas de promogado social
da comunidade e criagdo de condic¢oes de bem-estar da populagdo,

IV - no que se refere ao aspecto administrativo, devera o plano consignar normas
de organizagdo institucional que possibilitem a permanente planificag¢do das ativida-
des publicas municipais e sua integracdo nos planos estadual e nacional.

Paragrafo unico - As normas municipais de edifica¢do, zoneamento e loteamento ou
para fins urbanos, atenderdo as peculiaridades locais e a legislacdo federal e estadual

pertinente.

Artigo 136 - A elaboragdo do Plano Diretor devera compreender as seguintes fases,
com extensdo e profundidade, respeitadas as peculiaridades do Municipio:

I - estudo preliminar, abrangendo:

a - avaliacdo das condicoes do desenvolvimento,
b - avaliacdo das condicoes da administracdo;

1I - diagnosticos:

a - do desenvolvimento econémico e social;

b - da organizagao territorial;

¢ - das atividades-fim da Prefeitura;

d - da organizag¢do administrativa e das atividades-meio da Prefeitura.
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IIl - defini¢do de diretrizes, compreendendo:

a - politica do desenvolvimento;

b - diretrizes de desenvolvimento economico e social;

¢ - diretrizes de organizagao territorial;

1V - instrumentacdo, incluindo:

a - instrumento legal do plano;

b - programas relativos as atividades-fim;

¢ - programas relativos as atividades-meio,

d - programas dependentes da cooperagdo de outras entidades publicas;

Artigo 136.A - A discussdo e votagdo do projeto do Plano Diretor devera ser em
dois turnos com intersticio minimo de 10 (dez) dias, e somente sera considerado
aprovado pela maioria absoluta dos membros da Cdamara Municipal.

Pardgrafo Unico - Antes da deliberacdo que trata o "caput” deste artigo, serdo reali-
zadas pela Camara Municipal através de sua Presidéncia e de todas as Comissoes
Permanentes, duas audiéncias publicas, no minimo, para a intera¢do e discussdo do
projeto do Plano Diretor com a comunidade linense.

Artigo 136.B - O Plano Diretor do Municipio de Turmalina, apos aprovado pela
Cdmara Municipal, podera sofrer alteracées apenas uma vez em cada Sessdo Legisla-
tiva.

Artigo 136.C - Devera ser feita, durante a primeira Sessdo Legislativa da Legisla-
tura para a qual foi eleito o Prefeito, e apresentada a Cdmara Municipal até o dia 30
(trinta) de outubro em forma de projeto de lei, uma revisdo do Plano Diretor que ade-

que a realidade desse aos planos de administra¢do do novo prefeito, sem alterar a
sua estrutura bdsica.
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CAPITULO VII

Da Tributacdo, das Financas e dos Orcamentos
SECAO I
Do Sistema Tributario Municipal
SUBSECAO I
Dos Principios Gerais
Artigo 137 - A receita publica sera constituida por tributos, pregos e outros ingressos.

Paragrafo unico - Os pregos publicos serdo fixados pelo Executivo, observadas as
normas gerais de direito financeiro e as leis atinentes a espécie.

Artigo 138 - Compete ao Municipio instituir:

I - os impostos previstos nesta lei e outros que venham a ser de sua competéncia,

Il - taxas em razdo do exercicio do poder de policia, ou pela utilizagdo efetiva ou
potencial de servicos publicos de sua atribuigcdo, especificos e divisiveis, prestados
ao contribuinte ou postos a sua disposi¢do;

IIT - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas,

1V - contribui¢do cobrada de seus servidores, para custeio, em beneficio destes, de
sistemas de previdéncia e assisténcia social.

§ 1° - Os impostos, sempre que possivel, terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade economica do contribuinte, facultado a administracdo tributa-
ria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados
os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as ativida-
des economicas do contribuinte.

§ 2° - As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos.
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SUBSECAO IT

Dos Impostos do Municipio
Artigo 139 - Compete ao Municipio instituir imposto sobre:
I - propriedade predial e territorial urbana;
II - transmissdo '"inter-vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso:
a - de bens imoveis, por natureza ou acessdo fisica,
b - de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia;
¢ - cessdo de direitos a aquisi¢do de imoveis;
III - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto dleo diesel;

1V - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia estadual, de-
finidos em lei complementar.

§ 1° - O imposto previsto no inciso I podera ser progressivo, nos termos da lei, de
forma a assegurar o cumprimento da fungdo social e tera taxagdo diferenciada a partir
dos seguintes critérios:

I - area do imovel;

II - numero de imoveis de um mesmo proprietario;

III - localizacdo do imovel.

§ 2°- O imposto previsto no inciso II:

I - ndo incide sobre a transmissdo de bens de direitos incorporados ao patrimonio de
pessoa juridica em realiza¢do de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direi-
tos decorrentes de fusdo, incorporagdo, cisdo, ou extingdo de pessoa juridica, salvo
se, nesses casos, a atividade preponderante ao adquirente for a compra e venda desses

bens ou direitos, locacdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil;

II - incide sobre imoveis situados no territorio do Municipio.
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Artigo 140 - O Executivo deverd elaborar planta genérica de valores para fins de
lancamento do IPTU e atualiza-la anualmente.

SUBSECAO IIT
Das Limitacées do Poder de Tributar
Artigo 141 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas aos contribuintes, sdo
vedadas as contribuicoes mencionadas nos incisos VII, VIII, IX, X, e XI do artigo So.

desta Lei Organica, além de utilizar tributos com efeito de confisco.

Artigo 142 - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributdria ou previ-
denciaria so podera ser concedida mediante lei especifica.

Artigo 143 - E vedado ao Municipio estabelecer diferenca tributdria entre bens e ser-
vigos de qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino.

Artigo 144 - Evedada a cobranca de taxas:

a - pelo exercicio do direito de peticdo a administracdo publica, em defesa de direi-
tos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b - para a obten¢do de certidoes em reparticoes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimentos de interesse pessoal.

SUBSECAO IV

Do Or¢camento
Artigo 145 - Leis de iniciativa do Executivo estabelecerdo, com observancia dos
preceitos correspondentes da Constitui¢do Federal:

I- as diretrizes or¢amentarias, cujo projeto de lei devera ser enviado a Camara Munici-
pal até o dia 15 de abril de cada ano,

II- o plano plurianual, cujo projeto de lei devera ser enviado a Camara até o dia 30 de
setembro do primeiro ano de cada mandato,
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IIT — o or¢amento anual, cujo projeto de lei devera ser enviado a Cadmara Municipal até
o dia 30 de setembro de cada ano.

§ 1°- A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e me-
tas da administragdo publica para as despesas de capital e outras decorrentes e as
relativas aos programas de duragdo continuada.

§ 2°- A lei de diretrizes or¢amentarias compreendera as metas e prioridades da admi-
nistrag¢do publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subse-
quente, orientara a elaboragdo da lei or¢amentadria anual e dispora sobre as altera-
¢oes na legislacdo tributaria.

§ 3° - A lei or¢amentaria anual compreendera:

I - o orgamento fiscal referente aos fundos, orgdos e entidades da administracdo
direta, inclusive fundagoes instituidas ou mantidas pelo Municipio,

Il - o or¢camento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indi-
retamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IIT - o or¢camento de seguridade social, abrangendo todas as entidades e orgdos a
ela vinculados, da administra¢do direta e indireta, bem como os fundos e fundagoes
instituidas ou mantidas pelo Municipio.

§ 4° - O projeto de lei or¢amentaria sera acompanhado de demonstrativo dos efeitos
decorrentes de isengoes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributdria e crediticia.

§5° - Alei or¢amentaria anual ndo conterd dispositivo estranho a previsdo da recei-
ta e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibi¢do a autorizagdo para abertura
de créditos suplementares e contratag¢do de operagoes de créditos, ainda que por ante-
cipagdo da receita nos termos da lei.

§ 6°- A elaboragdo da lei orcamentaria anual e plurianual se dara com ampla partici-
pagdo da comunidade linense, na forma a ser definida por lei.

§ 7°- A Camara Municipal enviara ao Executivo, até o dia 20 de setembro de cada ano,

sua proposta or¢amentaria para ser inserida no projeto de lei que fixa o Or¢camento do
Municipio.
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Artigo 146 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orga-
mentarias, ao or¢camento anual e aos créditos adicionais, bem como suas emendas,
serdo apreciados pela Camara Municipal.

§ 1° - As emendas ao projeto de lei do or¢amento anual ou aos projetos que o
modifiquem serdo admitidas desde que:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias,

II - indiquem os recursos necessarios, aceitos apenas os provenientes de anula¢do
de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a - dotagdo para pessoal e seus encargos;

b - servico da divida;

III - relacionados:

a - com corre¢do de erros ou omissoes;

b - com os dispositivos do texto do projeto lei.

§ 2° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 3° - O Prefeito podera enviar mensagem a Cdamara Municipal para propor modi-
ficagoes nos projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada sua votag¢ao.

§ 4° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o
disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 5° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do parcial do projeto
de lei or¢camentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utili-
zados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizagdo legislativa.

Artigo 147 - Sdo vedados:

I - o inicio de programa, projetos e atividades ndo incluidos na lei orcamentaria anu-
al;
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Il - a realizagdo de despesas ou assung¢do de obrigagoes diretas que excedam os creé-
ditos orcamentdrios ou adicionais,

Il - a realizagdo de operagoes de crédito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
fim preciso, aprovados pela Camara Municipal, por maioria absoluta;

1V - a vinculagdo de receita de impostos a orgado, fundo de despesa, ressalvadas a
destina¢do de recursos para manutengdo e desenvolvimento do ensino, como determi-
nado pelo artigo 212 da Constitui¢do Federal, e a prestagdo de garantias as opera-
¢oes de créditos por antecipagdo da receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo legislativa
e sem indica¢do dos recursos correspondentes,

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria
de programacdo para outra ou de um orgdo para outro, sem prévia autorizagdo legis-
lativa;

VII - a concessdo ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos dos or¢camen-
tos fiscais e da seguridade social para suprir necessidades ou cobrir "déficit" de
empresas, fundagoes e fundos,

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo legislati-
va.

§ 1° - Nenhum investimento, cuja execu¢do ultrapasse um exercicio financeiro, po-
dera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que o autorize.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se o ato de autoriza¢do for promulgado nos ultimos
quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos,
serdo incorporados ao or¢camento do exercicio financeiro subsequente.

SUBSECAOV
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Das Financas

Artigo 148 - A despesa com pessoal ativo e inativo municipal ndo podera exceder os
limites estabelecidos na Lei Complementar n.° 101, de 04-05-2000(Lei de Responsabili-
dade Fiscal).

§ 1° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a cria¢do de
cargos, empregos e fungoes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admis-
sdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos e entidades da adminis-
tragdo direta ou indireta, inclusive fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico,
s0O poderdo ser feitas:

I — se houver prévia dotagdao or¢amentaria suficiente para atender as projecoes de des-
pesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II — se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes or¢amentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no “caput”, o Municipio adotara as seguin-
tes providéncias:

I — redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissdo e fun-
¢oes de confianga;

II — exoneragdo dos servidores ndo estaveis, nos termos do § 5°, do artigo 92.

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no pardagrafo anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste ar-
tigo, o servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de
cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o orgdo ou unidade administra-
tiva objeto da reducdo de pessoal.

§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a indeni-
zagdo correspondente a um més de remuneragdo por ano de servigo.

§ 5% - O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos anteriores serd considerado

extinto, vedada a criag¢do de cargo, emprego ou fung¢do com atribuigoes iguais ou asse-
melhadas, pelo prazo de quatro anos.
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§ 6° - A lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagdo do
disposto no § 3°.

Artigo 149 - O Executivo publicara e enviara a Camara Municipal, até trinta dias
apos o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugdo or¢amentaria.

§ 1°- Até dez dias antes do encerramento do prazo de que trata este artigo, as auto-
ridades nele referidas remeterdo ao Executivo as informagoes necessarias.

§ 2°- A Camara Municipal publicard seu relatorio nos termos deste artigo.
Artigo 150 - O numerdrio correspondente as dotag¢oes or¢amentarias do Legislativo,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, sem vinculagdo a qualquer tipo
de despesa, sera entregue em duodécimos, até do dia 20 (vinte) de cada més, em cotas
estabelecidas na programagado financeira, com participag¢do percentual nunca inferior
a estabelecida pelo Executivo para seus proprios orgaos.
Artigo 151 - As disponibilidades de caixa do Municipio serdo depositadas em insti-
tuig¢oes financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.
SUBSECAO VI

Da Participagdo do Municipio nas Receitas Tributdrias
Artigo 152 - Pertence ao Municipio:
I - o produto de arrecadacdo do imposto da Unido sobre a renda e proventos de qual-
quer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por

ele, suas autarquias e fundagoes que institua e mantenha,

II - cinquenta por cento do produto de arrecadagdo do imposto da Unido sobre a pro-
priedade territorial rural, relativamente aos imoveis nele situados;

IIT - cinquenta por cento do produto da arrecadagdo do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

1V - vinte e cinco por cento do produto de arrecadag¢do do imposto do Estado sobre

operagoes relativas a circula¢do de mercadorias e sobre prestagdo de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao.
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Artigo 153 - O Municipio divulgard, até o ultimo dia do més subsequente, os montan-
tes de cada um dos tributos arrecadados, os recursos recebidos, os valores de origem
tributaria entregues e a entregar e a expressao numeérica dos critérios de rateio.

CAPITULO VIII
Do Meio Ambiente

Artigo 154 - Todos tem direito ao meio ambiente saudavel e ecologicamente equili-
brado, bem como de uso comum do povo e essencial a adequada qualidade de vida,
impondo-se a todos e, em especial, ao Poder Publico Municipal, o dever de defendé-
lo e preserva-lo para o beneficio das geragoes atuais e futuras.

Artigo 155 - E dever do Poder Piblico elaborar e implantar, através de lei, um Plano
Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais que completard a necessidade do
conhecimento das caracteristicas e recursos dos meios fisico e biologico, de diagnosti-
co de sua utilizagdo e defini¢do de diretrizes para o seu melhor aproveitamento no
processo de desenvolvimento economico-social.

Artigo 156 - Cabe ao Poder Publico, através de seus orgdos de administragdo direta,
indireta e fundacional:

I - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais das espécies e dos ecossis-
temas,

II — preservar e restaurar a diversidade e a integridade do patriménio genético e paisa-
gistico, no ambito municipal e fiscalizar as entidades ligadas a pesquisa e manipula-
¢do genética;

III - definir e implantar darea e seus componentes representativos de todos os ecos-
sistemas originais do espaco territorial do Municipio, a serem especialmente protegi-
dos, sendo a alteragdo e supressdo, inclusive dos ja existentes, permitindo somente
por meio de lei, vedada qualquer utiliza¢do que compromete a integridade dos tribu-
tos que justifiquem sua proteg¢do. Ficam mantidas as unidades de conservagdo atual-
mente existentes,

1V - exigir, na forma da lei, para a instalagdo de obra ou de atividade potencialmen-
te causadora de significativa degradagdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto

ambiental, a que se dara publicidade, garantidas audiéncias publicas, na forma da lei;

77



V- garantir educa¢do ambiental em todos os niveis de ensino e conscientiza¢do
publica para a preservacao do meio ambiente;

VI - proteger a fauna, vedadas, as praticas que coloquem em risco sua fun¢do eco-
logica, provoquem extingdo de espécie ou submetem os animais a crueldade, fiscalizan-
do a extragdo, captura, produgdo, transportes, comercializagdo e consumo de seus
espécimes e sub-produtos;

VII - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas,

VIII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisa e ex-
ploragdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

IX - definir o uso e ocupagdo do solo, subsolo e aguas através de planejamento que
englobe diagnostico, andlise técnica e defini¢do de diretrizes de gestdo dos espagos e
com participagdo popular e socialmente negociadas, respeitando a conservagdo de
qualidade ambiental;

X - estimular e promover o reflorestamento ecologico em dreas degradadas, objeti-
vando especialmente a protecdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a con-
servagdo de indices minimos de cobertura vegetal,

XI - controlar e fiscalizar a produgdo, a estocagem de substancias, o transporte, a
comercializagdo e a utilizagdo de técnicas, métodos e as instalagoes que comportem
risco efetivo ou potencial para a saudadvel qualidade de vida e ao meio ambiente
natural e de trabalho, incluindo materiais geneticamente alterados pela a¢do humana,
residuos quimicos e fonte de radioatividade,

XII - requisitar a realizagcdo periodica de auditorias nos sistemas de controle de
polui¢do e prevengdo de riscos de acidentes das instalagoes e atividades de signifi-
cativo potencial poluidor, incluindo avalia¢do detalhada dos efeitos de sua operagdo
sobre a qualidade fisica, quimica e biologica dos recursos ambientais, bem como
sobre a saude dos trabalhadores e da populagdo afetada;

XIII - estabelecer, controlar e fiscalizar padroes de qualidade ambiental, conside-
rando os efeitos sinérgicos e cumulativos da exposi¢do as fontes de polui¢do, incluida
a absorg¢do de substancias quimicas atraves da alimentagdo;

X1V - garantir o amplo acesso dos interessados a informagoes sobre as fontes e cau-

sas da polui¢do e da degradacdao ambiental e, em particular, aos resultados das moni-
toragens e das auditorias a que se refere o inciso XII, deste artigo;
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XV - informar sistematicamente e amplamente, a populacdo sobre os niveis de polu-
icdo, a qualidade do meio ambiente, as situagoes de risco de acidentes e a presenca
de substancias potencialmente danosas a saude na dgua potavel e nos alimentos;

XVI - promover medidas judiciais e administrativas de responsabiliza¢do dos cau-
sadores de polui¢cdo ou de degradagdo ambiental;

XVII - incentivar a integrag¢do das universidades, institui¢coes de pesquisas e associ-
agoes civis nos esfor¢os para garantir e aprimorar o controle da polui¢do, inclusive no

ambiente de trabalho;

XVIII - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de energia
alternativas, ndo poluentes, bem como de tecnologias poupadoras de energia;

XIX - é vedada a concessdo de recursos publicos, ou incentivos fiscais, as atividades
que desrespeitem as normas e padroes de prote¢do ao meio ambiente, natural de tra-

balho;
XX - recuperar a vegetagdo em areas urbanas, segundo critérios definidos em lei;
XXI - discriminar por lei:

a - as areas e as atividades de significativa potencialidade de degradagdo ambien-
tal;

b - os critérios para o estudo de impacto ambiental;

¢ - o licenciamento de obras causadoras de impacto ambiental, obedecendo sucessi-
vamente, os seguintes estagios: licenga prévia, de instalagdo e funcionamento,

d - as penalidades para empreendimentos ja iniciados ou concluidos sem licencia-
mento, e recuperacdo da area de degradagdo, segundo os critérios e métodos defini-

dos pelos orgdos competentes,

e - os critérios que norteardo a exigéncia de recuperagdo ou reabilitacdo das areas
sujeitas a atividades de mineragdo;

XXII - exigir o inventario das condigoes ambientais das areas sob ameaga de degra-
dagdo ou ja degradadas.
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Artigo 157 - Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com a solugdo técnica exigida pelo orgdo publico
competente, na forma da lei.

Artigo 158 - E obrigatéria a recuperagio da vegetacdo nativa nas dreas protegidas
por lei e todo proprietario que ndo respeitar restricoes ao desmatamento deverd
recupera-los.

Artigo 159- E proibida a instalagdo de reatores nucleares, com exce¢do daqueles desti-
nados a pesquisas cientificas e ao uso terapéutico, cuja localizagdo e especificagcdo
serdo definidas em lei complementar.

Artigo 160 - O Poder Municipal podera formar o Conselho Municipal de Meio
Ambiente, orgdo colegiado autonomo e deliberativo composto paritariamente por
representantes do Poder Publico, entidades ambientalistas, representantes da soci-
edade civil que entre outras atribuigoes definidas em lei devera:

I - analisar qualquer projeto publico ou privado que impliqguem em impacto ambiental;
II - solicitar por um ter¢o dos seus membros o referendo.

§ 1°- Para o julgamento de projeto a que se refere o inciso I deste artigo, o Conselho
Municipal de Meio Ambiente realizard audiéncias publicas obrigatorias, em que se
ouvira as entidades interessadas, especialmente com representantes da populag¢do atin-
gida.

§ 2° - As populagoes atingidas gravemente pelo impacto ambiental dos projetos, refe-
ridos no inciso I, deverdo ser consultadas obrigatoriamente através de referendo.

Artigo 161 - As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores
a sangoes administrativas, com aplica¢do de multas diarias e progressivas nos casos
de continuidade da infragdo ou reincidéncia, incluidas a reducdo do nivel de atividade
e a interdicdo, independente da obrigagdo dos infratores de restaurar os danos causa-

dos.

Artigo 162 - Nos servigos publicos prestados pelo Municipio e na sua concessdo, per-
missdo e renovagdo, devera ser avaliado o servigo e seu impacto ambiental.

Pardgrafo unico - As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos publi-
cos deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de prote¢do ambiental, ndo sen-
do permitida a renovagdo da permissdo ou concessdo, no caso de reincidéncia da in-
fragao.
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Artigo 163 - Aquele que utilizar recursos ambientais fica obrigado na forma da
lei, a realizar programas de monitoragem a serem estabelecidos pelos orgdos compe-
tentes.

Artigo 164 - Sdo areas de prote¢do permanente:

I - as areas de prote¢do das nascentes de rios,

II - as dreas que abriguem exemplares raros da fauna e da flora, como aquelas que
sirvam como local de pouso ou reprodugdo de espécies migratorias,

III - as paisagens notaveis.

Artigo 165 - Nenhuma area destinada a praga publica podera ser doada para outros

fins.

CAPITULO IX
Dos Recursos Hidricos
Artigo 166 - O Municipio criara legislagdo visando a prote¢do de mananciais exis-
tentes em sua area territorial e em especial aquelas destinadas ao abastecimento

publico.

Artigo 167 - Fica vedado o lancamento de efluentes e esgotos domésticos e industriais,
sem o devido tratamento, em qualquer corpo d’dgua.

CAPITULO X

Dos Transportes

Artigo 168 - O transporte é um direito fundamental do cidaddo sendo de responsabi-
lidade do Poder Publico Municipal, o planejamento, e gerenciamento e a operagdo
dos varios modos de transporte.

Artigo 169 - Fica assegurada a participagdo organizada no planejamento e opera¢do
dos transportes, bem como no acesso as informagoes sobre o sistema de transportes.
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Artigo 170 - E dever do Poder Municipal fornecer transporte com tarifa condizente
com o poder aquisitivo da populagdo, bem como assegurar a qualidade dos servicos.

Artigo 171 - O Poder Municipal devera efetuar o planejamento e a operagdo do sistema
de transporte local.

§ 1°- O Executivo Municipal definira, segundo o critério do Plano Diretor, o percur-
so, a freqiiéncia e a tarifa do transporte coletivo local.

§ 2° - A operagdo e execugdo do sistema sera feita de forma direta, ou por conces-
sdo ou permissdo nos termos da lei municipal.

Artigo 172 - O Executivo criard e regulamentard através de lei, o Vale Transporte
aos seus servidores, nos termos da legisla¢do federal.
CAPITULO XI

Da Politica Urbana
Artigo 173 - A politica urbana a ser formulada e executada pelo Poder Publico,
tera como objetivo o pleno desenvolvimento das fungoes sociais da cidade e a garan-
tia do bem-estar de sua populagao.
Artigo 174 - A execugdo da politica urbana esta condicionada as fungoes sociais da
cidade, compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia, trans-
porte publico, saneamento, energia elétrica, gas, abastecimento, iluminagdo publica,
comunicagdo, educagdo, saude, lazer e seguranga, assim como a preservag¢do ambien-
tal e cultural.
Pardgrafo unico - Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal
exigira do proprietario, adog¢do de medidas que visem direcionar a propriedade para
uso produtivo de forma a assegurar:
a - acesso a propriedade e a moradia a todos;

b - justa distribui¢do dos beneficios e onus decorrentes do processo de urbanizag¢do,

¢ - prevengdo e correcdo das distorgoes da valoriza¢do da propriedade;
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d - regularizacdo fundiaria e urbanizagdo especifica para areas ocupadas por popula-
cdo de baixa renda,

e - adequagdo do direito de construir as normas urbanisticas;

f - meio ambiente ecologicamente equilibrado, como um bem de uso comum do
povo essencial a sadia qualidade de vida, preservando e restaurando os processos eco-
logicos essenciais e prevendo o manejo ecologico das espécies e ecossistemas, contro-
lando a producgdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias

que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente.

Artigo 175 - Para assegurar as fungoes sociais da cidade e de propriedade o Poder
Publico usara, principalmente, os seguintes instrumentos:

I - imposto progressivo no tempo sobre imovel;
II - desapropriagcdo por interesse social ou utilidade publica;

IIT - discriminagdo de terras publicas, destinadas prioritariamente a assentamentos de
baixa renda;

1V - inventarios, registros, vigildncia e tombamento de imoveis,

V - contribuicdo de melhoria;

VI - taxacdo dos vazios urbanos.

Artigo 176 - O direito de propriedade territorial urbana, ndo pressupoe o direito de
construir, cujo exercicio deverd ser autorizado pelo poder publico, segundo critérios

que forem estabelecidos em Lei Municipal.

Artigo 177 - As terras publicas utilizadas ou subtilizadas serdo prioritariamente
destinadas a assentamentos de populagdo de baixa renda.

Artigo 178 - O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento
urbano, deverdo assegurar:

I - a urbanizagdo, a regularizagdo fundiaria e a titulagdo das dreas onde estejam

situadas a populagdo favelada e de baixa renda, sem remogdo dos moradores, salvo
em areas de risco mediante consulta obrigatoriamente a popula¢do envolvida;
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Il - a preservagdo das areas de exploragdo agricola e pecudria e o estimulo a
essas atividades primarias;

IIT - a preservagdo, a protegdo e a recuperagdo do meio ambiente natural e cultu-
ral;

1V - a criagdo de dreas de especial interesse urbanistico, social, ambiental, turistico, e
de utilizag¢do publica,

V - a participagdo das entidades comunitarias no estudo, no encaminhamento e na
solugdo dos problemas, planos, programas e projetos,

VI - as pessoas portadoras de deficiéncia, o livre acesso a edificios publicos e parti-
culares de frequéncia ao publico, a logradouros publicos e ao transporte coletivo.

Artigo 179- Incumbe a Administra¢do Municipal, promover e executar programas de
construgdo de moradias populares, priorizando familias que percebam mensalmente,
até dois saldrios minimos e garantir, em nivel compativel com a dignidade da pessoa
humana, condi¢oes habitacionais, saneamento basico e acesso ao transporte.

Artigo 180 - A Lei Municipal, de cujo processo de elaboragdo as entidades da comu-
nidade participardo, disporda sobre zoneamento, parcelamento do solo, seu uso e sua

ocupagdo, as construgoes e edificagdes, a prote¢do ao meio ambiente, o licenciamento
e a fiscalizagdo e os parametros basicos, objetos do plano diretor.

TITULO 11T
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO I
Disposigoes Gerais
Artigo 181 - A ordem social tem como base e fundamento o primado do trabalho,
tendo como objetivo o bem-estar e a justica sociais, garantido o pleno acesso aos bens

e servigos essenciais ao desenvolvimento individual e coletivo, no ambito da compe-
téncia do Municipio.
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Artigo 182 - A intervengdo do Municipio, no dominio econémico, tera principalmente,
em vista estimular e orientar a produgdo, defender os interesses do povo e promover a
Jjustica e solidariedade social.

Artigo 183 - O trabalho é obrigagdo social garantindo a todos o direito ao emprego e
a justa remunerag¢do, que proporcione existéncia digna a familia e a sociedade.

Artigo 184 - O Municipio considerard o capital ndo apenas como instrumento de lu-
cro, mas também como meio de expansdo economica e de bem-estar coletivo.

Artigo 185 - O Municipio assistira aos trabalhadores rurais e suas organizagoes le-
gais, proporcionando-lhes, entre outros beneficios, meios de produgdo e de trabalho,
saude e bem-estar social.

Paragrafo unico - Sdo isentas de impostos as respectivas Cooperativas.

Artigo 186 - Sera dado apoio total dos Poderes Executivo e Legislativo ao fomento do
Cooperativismo.

Artigo 187 - O Municipio mantera orgdos especializados, incumbido de exercer
ampla fiscalizagdo dos servigos publicos por ele concedidos e da revisdo de suas tari-

fas.

Paragrafo unico - A fiscalizacdo de que trata este artigo compreende o exame con-
tabil e as pericias necessarias a apura¢do das inversoes de capital e dos lucros aufe-
ridos pelas empresas concessionarias.

Artigo 188 - O Municipio dispensard a microempresa e a empresa de pequeno porte,
assim definidas em lei federal, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-

las pela simplificacdo de suas obrigacoes administrativas, tributarias, previdencia-
rias, crediticias ou pela elimina¢do ou redugdo destas, por meio de lei.

CAPITULO 11
Da Promocdo e Assisténcia Social
Artigo 189 - A promogdo e assisténcia social é direito de todos os municipes e dever
do Poder Publico Municipal assegurando-lhes o acesso ao desenvolvimento socio-

economico e cultural, através de afetivagdo de politicas sociais, em seus diferentes
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setores: saude, educac¢do, habita¢do, lazer, transporte e promog¢do e assisténcia a
familia, a maternidade, a infancia e a juventude obedecida a legislagdo especifica em
vigor, a velhice e aos portadores de deficiéncia, consoante previsto no artigo 203 da
Constituicdo Federal.

§ 1° - A gestdo das agoes de promogdo e assisténcia social do municipio sera coman-
dada por equipe técnica e administrativa, com profissionais da drea social de nivel
universitario e outros profissionais que comprovem experiéncia na dire¢do de
programas e projetos da area social, obedecido o disposto no artigo 187 e seguintes
desde mesmo diploma legal.

§ 2°- Fica garantida aos usudrios a gratuidade da prestagdo de beneficios e servigos.

Artigo 190 - As agcoes de Promogdo e Assisténcia social efetuar-se-do por meio de
Programas e Projetos e pela prestacdo de beneficios e servigos, tendo por base os
seguintes principios:

I - participagdo da comunidade na sua elaboragdo, execugdo e avaliagdo;

Il - integracdo das agoes com as entidades assistenciais e orgdos afins do Munici-
pio, do Estado e da Unido, compatibilizando programas e recursos evitando-se dupli-
cidade de atendimento.

Artigo 191 - E competéncia do municipio, exercida pela Secretaria Municipal de
Promogdo e Assisténcia Social ou equivalente:

I - a execugdo das agoes concernentes as politicas sociais do municipio em consondn-
cia com as esferas federal e estadual;

II - a elaboragdo e atualizagdo de proposta or¢camentaria anual, para manutengdo
e desenvolvimento das acgoes.

Pardgrafo unico - A lei disporad, suplementando a legislacdo federal e estadual no
que lhe couber, sobre a assisténcia e promogdo a familia, a maternidade, a infancia e
Jjuventude, a velhice e aos portadores de deficiéncia.

Artigo 192 - Fica criado no ambito municipal, o Conselho Municipal de Promog¢do e
Assisténcia Social.

§ 1° - O Conselho Municipal de Promogdo e Assisténcia Social tem por objetivo
formular, acompanhar e avaliar as politicas sociais e a execugdo de suas agoes, inclu-

indo o aspecto econémico e financeiro.
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§ 2° - O Conselho de Promogdo e Assisténcia Social é composto por representantes
dos Poderes Publicos Municipal, Estadual e Federal, representantes de entidades
assistenciais, usuarios e trabalhadores da Secretaria de Promocdo e Assisténcia So-
cial ou equivalente, todos indicados pelos respectivos setores.

Artigo 193 - A Assisténcia Social Publica do Municipio sera financiada com recursos
municipais, estaduais, federal e da seguridade aléem de outras fontes, nos termos da
Legisla¢do Federal.

Artigo 193.A - O Municipio deverd garantir aos idosos e pessoas portadoras de
deficiéncias o acesso a logradouros e edificios publicos e particulares de frequéncia
aberta ao publico, com a eliminagdo de barreiras arquiteténicas, garantindo-lhes a
livre circulagdo, bem como a adog¢do de medidas semelhantes quando da aprovagdo
de novas plantas de construg¢do e a adapta¢do ou eliminacdo dessas barreiras em
veiculos coletivos.

Artigo 193.B - O Municipio podera conceder, na forma da lei, incentivos as empre-
sas que adaptarem seus equipamentos para trabalhadores portadores de deficién-
cia.

CAPITULO IIT
Da Saude

Artigo 194 - A saude é direito de todos os municipes e dever do poder publico, asse-
gurada mediante politicas sociais e economicas que visem a eliminagdo do risco de
doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario, as agoes e servi¢os
para sua promog¢do, protecdo e recuperagdo.

Artigo 195 - O dever do Municipio nao exclui o das pessoas, da familia e das empre-
sas.

Artigo 196 - O Municipio, observados os limites adotados pela Constituicao Federal
e Estadual e os preceitos constitucionais enumerados no artigo referente a organiza-
¢do dos Municipios, como parte integrante do SUS - Sistema Unico de Saiide, tem
a competéncia executiva e legislativa de prestar servicos de atendimento a saude da
populagdo, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado.

Artigo 197 - Para atingir os objetivos dispostos nos artigos anteriores, o Municipio
promoverda em conjunto com a Unido e o Estado:
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I - condicgoes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagdo, educagdo, lazer
e transporte;

II - respeito ao meio ambiente e controle da polui¢do ambiental;

IIT - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as agoes e ser-

vigos de promogdo, protegdo e recuperagdo da saude, sem qualquer discriminag¢do.
SECAO I

Dos Objetivos e Atribui¢oes

Artigo 198 - Sdo objetivos do SUS do Municipio:

I - a identificagdo e divulgacdo dos fatores condicionantes da saude;

Il - a assisténcia as pessoas por intermédio de agoes de promog¢do, protecdo e recu-
peragdo de saude, com a realizacdo integrada das agoes assistenciais e das atividades
preventivas.

Artigo 199 - Compreendem-se ainda no campo de atuagdo do SUS:

I - a execucdo de acgoes:

a - de vigilancia sanitaria;

b - de vigilancia epidemiologica;,

¢ - de saude do trabalhador, e

d - de assisténcia terapéutica integral inclusive farmacéutica;

II - a participa¢do na formulacdo da politica e na execugdo de agoes:

a - de formulagdo de recursos humanos na area de saude; e

b - de saneamento bdsico;

IIT - a vigildncia nutricional e a orienta¢do alimentar.
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§ 1°- A vigilancia epidemiologica compreende um conjunto de a¢oes que proporcio-
nam o conhecimento, a detec¢do ou prevengdo de qualquer mudanga nos fatores de-
terminantes e condicionantes de saude individual ou coletiva, com a finalidade de re-
comendar e adotar as medidas de preven¢do e controle das doengas ou agravos.

§ 2° - A saude do trabalhador, para fins desta Lei, é um conjunto de atividades que
se destinam, através das agoes de vigildncia epidemiologica e vigilancia sanitaria, a
promogdo e prote¢do da saude dos trabalhadores, assim como visam a recuperagdo e
reabilitagcdo da saude dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos
das condicoes de trabalho, abrangendo:

I - assisténcia ao trabalhador vitima de acidente de trabalho ou portador de doenca
profissional e do trabalho;

Il - participagdo, no ambito de competéncia do SUS, em estudo, avalia¢do e controle
dos riscos e agravos potenciais a saude existentes no processo de trabalho;

III - participagdo, no ambito de competéncia do SUS, da normatizagao, fiscalizag¢do
e controle das condi¢oes da produgdo, extragdo, armazenamento, transporte, distribu-
icdo, manuseio e comercializagdo de substancias de produtos, de maquinas e de e-
quipamentos que apresentam riscos a saude do trabalhador;

1V - avaliagao do impacto que as tecnologias, sobretudo as novas, provocam a sau-
de;

V- informagdo ao trabalhador e a sua respectiva entidade sindical, sobre os ris-
cos de acidente de trabalho, doengas profissionais e do trabalho, bem como os resul-
tados de fiscalizagdo, avaliagoes ambientais e exames de admissdo, periodicos e de
demissdo, respeitando os preceitos da ética profissional;

VI - participa¢do na normatizagdo, fiscalizagdo e controle dos servicos de saude do
trabalhador nas instituicoes e empresas publicas e privadas;

VII - revisdo periodica da listagem oficial de doengas originadas no processo de
trabalho, tendo na sua elaboracdo a colaboragdo do movimento sindical;

VIII - a garantia ao sindicato dos trabalhadores, de requerer ao orgdo competente

a interdi¢do de maquina, de setor de servico ou de todo o ambiente de trabalho,
quando houver exposi¢do a risco eminente para a vida ou saude dos trabalhadores.
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SECAO I
Dos Principios e Diretrizes

Artigo 200 - As acoes e servigos publicos de saude e os servigos privados contrata-
dos ou convencionados que integram ao SUS, sdo desenvolvidos de acordo com as
diretrizes previstas nos artigos 198 e 199 da Constituicdo Federal, obedecendo ainda
aos seguintes principios:

I - universalidade de acesso aos servicos de saude em todos os niveis de assisténcia,
Il - a integridade da assisténcia, entendida como um conjunto articulado e continuo
das agoes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para

cada caso em todos os niveis de complexibilidade do sistema;

III - preservagdo de autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e men-
tal;

1V - igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
especie;

V' - direito a informagdo as pessoas assistidas, sobre sua saude, devendo ser divul-
gadas aquelas de interesse social e coletivo,

VI - divulgacdo de informagdo quanto ao potencial dos servigcos de saude e a sua utili-
zagdo pelo usuario;

VII - utilizacdo da epidemiologia para o estabelecimento de prioridades, a aloca-
¢do de recursos e a orientagdo programdtica;

VIII - participa¢do da comunidade,

IX - integragdo em nivel executivo das agoes de saude, meio ambiente e saneamento
basico,

X - capacidade de resolutividade dos servigos em todos os niveis de assisténcia; e

XI - organizagdo dos servigos de modo a evitar duplicidade de meios para fins idén-
ticos.
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SECAO 111
Da Organizagdo, da Direcio e da Gestdo

Artigo 201 - As agoes e servigcos de saude, executados pelo SUS, seja diretamente ou
mediante participagdo complementar da iniciativa privada, serdo organizados de
forma regionalizada e hierarquizada em niveis de complexidade crescente.

Artigo 202 - A dire¢do do SUS é unica, de acordo com o inciso I do artigo 198 da
Constitui¢do Federal, sendo exercida pelo Secretario de Saude do Municipio.

§ 1° - Os municipios poderdo constituir consorcios para desenvolver em conjunto
as agoes e os servigos de saude que lhes correspondam.

§ 2° - Aplica-se aos consorcios administrativos intermunicipais, o principio da di-
re¢do unica e os respectivos atos constitutivos dispordo sobre sua observancia.

§ 3° - No nivel municipal, o SUS podera organizar em distritos, de forma a integrar
e articular recursos, técnicas e praticas voltadas para a cobertura total das agoes de
saude a coletividade.

Artigo 203 - O SUS contard, sem prejuizo das fung¢oes do Poder Legislativo, com
duas instancias colegiadas, de carater deliberativo:

I - Conferéncia Municipal de Saude; e
II - Conselho Municipal de Saude.

§ 1°- A Conferéncia Municipal de Saude se reune a cada dois anos, com a represen-
tagdo dos varios segmentos sociais, para avaliar a situagdo de saude e propor as
diretrizes para a formulacdo de saude, convocada pelo Poder Executivo ou, extraor-
dinariamente, por este ou pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 2° - O Conselho Municipal de Saude, em carater permanente e deliberativo, or-
gdo composto por representantes do governo, prestadores de servigos profissionais e
usuarios, atua na formulagdo de estratégias e no controle da execu¢do da politica de
saude, inclusive nos aspectos economicos e financeiros, cujas decisoes serdo homo-
logadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
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§ 3°- A representagdo dos usuarios serd paritaria em relagdo ao conjunto dos demais
segmentos.

§ 4° - As Conferéncias de Saude e os Conselhos de Saude terdo sua organizagdo e
normas de funcionamento definidas em regulamento proprio.

SECAO IV
Da Competéncia e das Atribuigoes
SUBSECAO I
Das Atribuicoes Comuns

Artigo 204 - Lei Municipal definirad atribuicoes que o Municipio exercerd, juntamente
com a Unido e o Estado, sendo dentre elas:

I - defini¢do das instancias e mecanismos de controle e de fiscalizagcdo das agoes e ser-
vicos de saude;

II - administracdo dos recursos or¢camentarios e financeiros destinados, em cada
ano, a saude;

IIT - acompanhamento, avaliagdo e divulgacdo do nivel de saude da populagdo e
das condicdes ambientais,

1V - organizagdo e coordenagdo do sistema de informagdo em saude;

V - elaborag¢do de normas técnicas e estabelecimento de padroes de qualidade que
caracterizem assisténcia a saude;

VI - elaboracdo de normas técnicas e estabelecimento de padroes de qualidade para
promog¢do da saude do trabalhador;

VII - elaboragdo de normas tecnicas de protecdo e recuperagdo do meio ambiente e de
saneamento basico;

VIII - elaboragdo e atualizagdo periodica do plano de saude;

IX - participagdo na formulagdo e na execugdo da politica de formagdo e desenvol-
vimento de recursos humanos para a saude;
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X - elaboragdo da proposta or¢amentaria do SUS, de conformidade com o plano de
saude;

XI - elaboragdo de normas para regular as atividades dos servigos privados de saude,
tendo em vista a sua relevancia publica;

XII - elaboragcdo de normas para regular e fiscalizar as atividades de saude das
entidades filantropicas e sem fins lucrativos;

XIII - para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitorias, decorren-
tes de situacoes de perigo iminente, de calamidade publica ou de irrupg¢do de epide-
mias, a autoridade competente da esfera administrativa correspondente poderd re-
quisitar bens e servigos, tanto de pessoas naturais como juridicas, sendo-lhes assegu-
rada justa indenizac¢do;

X1V - implementar o Sistema Nacional de Sangue, Componentes e Derivados;

XV - elaborar normas técnico-cientificas de promog¢do, protegdo e recupera¢do da sau-

de;

XVI - promover articulagdo com os orgdos de fiscalizag¢do do exercicio profissional
e outras entidades representativas, de profissionais da drea de saude e sociedade civil,
para a defini¢do e controle dos padroes éticos, agoes e servigos de saude;

XVII - promover a articulagdo da politica e dos planos de saude;

XVIII - realizar pesquisas e estudos nas dreas de saude, para fins de reorienta¢do da
politica do setor;

XIX - definir as instancias e mecanismos de controle e fiscalizagcdo inerentes ao po-
der de policia sanitaria;

XX - fomentar, coordenar e executar programas e projetos estratégicos e de atendi-
mento emergencial.

SUBSECAO IT
Da Competéncia

Artigo 205 - A direcdo municipal do SUS compete:
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I - planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as agoes e os servigos de
saude;

Il - planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do SUS, em
articulacdo com sua direcdo estadual,;

IIl - participar na execugdo, controle e avalia¢do das agoes referentes as condi-
¢coes e aos ambientes de trabalho;

1V - executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

V' - colaborar na fiscaliza¢do das agressoes ao meio ambiente que tenham reper-
cussdo sobre a saude humana e atuar, junto aos orgdos municipais, estaduais e fede-
rais competentes, para controla-las;

VI - gerir laboratorios publicos de saude e hemocentros,

VII - colaborar com a Unido e o Estado na execu¢do da vigildncia sanitaria de por-
tos, aeroportos e limites.

VIII - fiscalizar o cumprimento das normas, padroes e procedimentos de controle
de qualidade em saude para produtos, substancias e processos de consumo humano,
estabelecidos pela Unido, Estados e Municipios,

IX - controlar, regulamentar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de
saude das entidades filantropicas e sem fins lucrativos;

X - normatizar complementarmente, as agoes e servi¢os de promogdo, protecdo e
recuperacdo da saude no seu ambito de atuagdo;

XI - instituir planos de carreira para os profissionais de saude, baseados nos princi-
pios e critérios aprovados em nivel nacional, observando ainda piso salariais nacio-
nais e incentivo a dedica¢do exclusiva e tempo integral, capacitagdo e reciclagem
permanentes, condi¢oes adequadas de trabalho para a execu¢do de suas atividades em

todos os niveis;

XII - elaborar e atualizar a proposta or¢amentaria do SUS para o Municipio.

SECAOV
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Dos Servicos Privados e de Assisténcia a Saude
SUBSECAO I
Do Funcionamento

Artigo 206 - Os servigos privados de assisténcia a saude caracterizam-se pela atua-
¢do, por iniciativa propria, de profissionais liberais, legalmente habilitados e de pes-
soas juridicas de direito privado na promogao, prote¢do e recupera¢do da saude.

Artigo 207 - A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.

Artigo 208 - Nao serda permitida a destina¢do de subvengoes e auxilios a institui-
¢oes prestadoras de servigos de saude, com finalidade lucrativa.

Artigo 209- Na prestacdo de servigos privados de assisténcia a saude, serdo observa-
dos os principios éticos e as normas expedidas pelo orgao de dire¢do do SUS quanto
as condigoes para seu funcionamento.

Artigo 210 - E vedada a participagio direta ou indireta de empresas ou de capitais
estrangeiros na assisténcia a saude, salvo através de doagdo, de organismos interna-
cionais vinculados a Organizagdo das Nagoes Unidas, de entidades de cooperag¢do
técnica e de financiamentos e empréstimos.

§ 1°- Em qualquer caso é obrigatoria a autorizagdo do orgado de direg¢do nacional do
SUS, submetendo-se ao seu controle as atividades que forem desenvolvidas e os ins-
trumentos que forem firmados.

§ 2° - Excetuam-se do disposto neste artigo os servigos de saude mantidos, sem fina-
lidades lucrativas, por empresas, para atendimento de seus empregados e dependen-
tes, sem qualquer onus para a seguridade social.

SUBSECAO IT
Da Participagdo Complementar
Artigo 211 - Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a co-
bertura assistencial a populacdo de uma determinada darea, o SUS do Municipio

podera recorrer aos servigos ofertados pela iniciativa privada.

Paragrafo Unico - A participagdo complementar dos servigos privados serd for-
malizada mediante contrato ou convénio, observadas as normas de direito publico.
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Artigo 212 - Na hipotese do artigo anterior, as entidades filantropicas e as sem fins
lucrativos terdo preferéncia para participar do SUS.

Artigo 213 - As clausulas essenciais de convénios e contratos, os critérios e valores
para a remunerag¢do de servigos e os parametros de cobertura assistencial, serdo

estabelecidos pela dire¢do nacional do SUS, aprovados no Conselho Nacional de
Saude.

§ 1° - Na fixagdo dos critérios, valores, formas de reajustes e de pagamento da re-
muneragdo aludida neste artigo, a dire¢do nacional do SUS devera fundamentar seu
ato em demonstrativo econémico-financeiro que garanta a efetiva qualidade de
execucdo dos servigos contratados, respeitando os pardmetros técnicos de cobertura
assistencial.

§ 2° - Os servigos contratados submeter-se-do as normas técnicas e administrativas e
aos principios e diretrizes do SUS, mantido o equilibrio econémico e financeiro do
contrato.

§ 3° - Aos proprietarios administrativos e dirigentes de entidades ou servigos
contratados, é vedado exercer cargo de chefia ou fungdo de confiangca no SUS.

SECAO VI
Disposigoes Gerais

Artigo 214 - Os estabelecimentos comerciais e industriais que produzam, comerciali-
zem ou reciclem pneus, recipientes plasticos, garrafas, vidros, vasos, ferro velho, ma-
terial de constru¢do ou outros recipientes que possam acumular dgua e se tornarem
criadouros de AEDES AEGYPTI e AEDES ALBOPICTUS, sdo obrigados a manté-los
em locais cobertos contra a chuva.

§ 1° - Constitui infragdo sanitaria, com penalidades previstas em lei complementar, o

ndo cumprimento do "caput” deste artigo ou o encontro de larvas dos referidos insetos
nos estabelecimentos citados.
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§ 2°- A aprovagdo de alvard de funcionamento desses estabelecimentos ou a sua
renovagdo dependera do cumprimento do "caput" deste artigo.

Artigo 215 - As entidades filantrdpicas e sem fins lucrativos que atuam na area da sa-
ude e que recebem auxilio ou subvengoes do Municipio, sdo obrigadas a atender o SUS.

Artigo 216 - Os sistemas e servigos de saude, privativos de funcionarios da adminis-
tragdo direta e indireta, deverdo ser financiados pelos seus usudrios, sendo vedada a
transferéncia de recursos publicos ou qualquer tipo de incentivo fiscal direto ou indire-
to, para os mesmos.

Artigo 217 - O SUS, no dambito do Municipio, sera financiado com recursos do or-
¢amento do Municipio, do Estado, da Unido, da Seguridade Social, além de outras fon-
tes.

CAPITULO IV

Da Educacdio

Artigo 218- A educagdo no Municipio, em conformidade com os artigos 205 e seguin-
tes da Constituicdo Federal, é inspirada nos ideais democraticos e pluralistas de
igualdade, liberdade, solidariedade humana e bem-estar social e tem por fim:

I - garantir a formagdo de seres humanos plenamente desenvolvidos, capazes, em
consequéncia, de compreender os direitos e deveres da pessoa humana, do cidaddo,
do Estado e dos diferentes organismos que compoem a sociedade,

II - promover o fortalecimento da unidade e soberania nacional e solidariedade
internacional, assim como a preservagdo, difusdo e expansdo do patrimonio cultural
da humanidade;

IIT - exigir, no ensino publico, em todos os graus, o respeito aos simbolos e come-
moragoes das datas de alta significacdo da Patria, do Estado e do Municipio, devendo
estimular o aprendizado ao Hino Nacional, ao Hino do Estado de Sdo Paulo e ao
Hino do Municipio;

1V - estimular e orientar o ensino do cooperativismo,

V - garantir o preparo dos individuos para o dominio dos recursos cientificos e tecno-
logicos que lhe permitam utilizar as possibilidades do meio em fun¢do do bem comum;

VI - garantir amplamente o pluralismo de idéias, principios ideologicos e concepgoes
pedagogicas.
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Artigo 219 - A educagdo no Municipio, pautada nos principios constitucionais, é direito
de todos e dever do poder publico que zelara pela garantia de:

I - ampliagdo das oportunidades de acesso e permanéncia nas escolas oficiais;

Il - qualidade de ensino condizente com o desenvolvimento multilateral, integral do
homem, pelo dominio do conhecimento cientifico e do acervo cultural da humanida-
de, bem como pelo respeito a natureza, de modo a ser capaz de atuar no processo
de transformagdo da natureza e da sociedade, através do exercicio ativo e critico da
cidadania na vida cultural, politica, social e profissional;

IIl - gestdo democratica das escolas e dos orgdos de decisdo sobre o ensino, com a
participagdo de estudantes, professores, pais e da comunidade organizada em suas
entidades representativas;

1V - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o sa-
ber;

V' - valorizagdo dos trabalhadores em educag¢do, garantindo plano de carreira
para o magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente
por concurso publico de provas e titulos, assegurando regime juridico unico.

Artigo 220 - O ensino publico municipal, em todos os niveis, sera gratuito, laico e
de igualdade, acessivel a todos.

§ 1° - Sera vedada a veiculagdo do pagamento de qualquer taxa para matricula nos
estabelecimentos oficiais, bem como a cessdo de suas dependéncias para o funciona-
mento de ensino pago de qualquer natureza.

§ 2° - O ensino religioso sera ministrado nos termos do artigo 33 da Lei Federal n°
9.394, de 20/12/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ado, alterado pela Lei Federal n’
9.475, de 22/07/97.

§ 3° - A matricula nas escolas oficiais sera aberta a todos, independente de sexo,
raga, cor, situagdo socio-economica, credo religioso, concep¢do ideologica ou op-

¢do politico-partidaria.

§ 4°- As creches e escolas municipais deverdo garantir o acesso e a permanéncia,
com atendimento especial, as criangas portadoras de necessidades especiais.
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Artigo 221 - A rede municipal de ensino promoverd, no dia 13 (treze) de maio de
cada ano, o "Dia do Debate e Denuncia contra o Racismo".

Artigo 222 - Anualmente, o poder publico municipal aplicara, no minimo, vinte e
cinco por cento da receita resultante de impostos compreendida e proveniente de
transferéncia de acordo com o artigo 212 da Constitui¢cdo Federal, na manutengdo e
desenvolvimento do ensino.

§ 1° - O financiamento da educagdo especial para portadores de necessidades especi-
ais, no ensino fundamental e infantil, em parceria com instituigoes filantropicas e co-
munitarias, incidira sobre as verbas publicas destinadas a educagao. .

§ 2° - A destinagdo das verbas publicas, inclusive as do salario-educagdo para as
escolas comunitarias, confessionais e filantropicas, so podera ocorrer quando a de-
manda para o ensino publico municipal estiver plenamente atendida, quantitativa e
qualitativamente, incluindo-se a garantia de formagdo, remuneragdo e condi¢oes ade-
quadas de exercicio do magistério publico municipal.

§ 3° - Serdo definidos em Lei os critérios de reconhecimento de escolas confessionais
e filantropicas que, atendido o disposto no paragrafo anterior, receberdo repasse das
verbas publicas municipais, bem como as normas de controle de sua aplicacdo.

§ 4° - O emprego dos recursos publicos destinados a educagdo, considerados no
or¢amento municipal ou decorrentes de contribui¢do da Unido, Estados, outros Muni-
cipios ou de outras fontes, ainda que sob forma de convénios far-se-a de acordo
com as diretrizes fixadas no Plano Municipal de Educacgdo, devidamente articulado
com o Plano Estadual e Nacional de educacdo.

Artigo 223 - O Municipio fara publicar até trinta dias apos o encerramento de cada
trimestre, informagoes completas e detalhadas, sobre receitas arrecadadas e
transferéncias de recursos destinados a educag¢do nesse periodo, devidamente dis-
criminadas por nivel de ensino.

Artigo 224 - Os convénios ou acordos firmados pelo Municipio na drea de educagdo,
50 poderdo ocorrer com institui¢oes desprovidas de finalidades lucrativas.

Paragrafo unico - Os convénios, acordos ou outras formas de parceria firmados
com entidades de direito publico interno ou institui¢oes privadas sem fins lucrativos,
deverdo ser aprovados pela Camara Municipal.

Artigo 225 — O Municipio desenvolvera a educagdo infantil e, prioritariamente, o ensi-
no fundamental, cabendo-lhe assegurar vagas suficientes para esse atendimento.
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§ 1° - Somente quando plenamente atendido em qualidade e quantidade o disposto neste
artigo, o Municipio podera atuar em outras instancias da educagdo basica ou superior.

§ 2° - O Municipio cuidara do recenseamento de criangas e adolescentes em idade
escolar e, em conjunto com o Estado, abrira vagas e dara ampla divulgacdo aos editais
de matricula, cabendo-lhe zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a
escola.

Artigo 226 — A educacdo anterior ao ensino fundamental tem por objetivo geral o de-
senvolvimento verbal, cognitivo, fisico, social, emocional e o conhecimento do meio fisi-
co e social, compativel com a faixa etaria.

Artigo 227 - O Municipio organizara seu sistema municipal de ensino, o qual abran-
gera todos os niveis em que atuar e serd coordenado por uma Secretaria propria.

Artigo 228 - Ao Poder Publico Municipal compete a elaborag¢do do Plano de Educa-
¢do, que deve apontar as necessidades locais para a universalizagdo do ensino funda-
mental, a educagdo infantil e a erradicacdo do analfabetismo.

Paragrafo unico - O Plano referido no "caput" deste artigo, estabelecido em lei,
serd elaborado pelo Conselho Municipal de Educag¢do, mediante coordenagdo do Po-
der Executivo.

Artigo 229 - O Conselho Municipal de Educacgdo tera carater consultivo, deliberativo,
normativo, fiscalizador e controlador da destinag¢do e aplica¢do dos recursos destinados
a educagdo, bem como da observancia dos principios desta Lei Organica e das normas
pedagogicas estabelecidas e sera composto, democraticamente, por quinze membros que
serdo definidos em lei complementar.

Pardgrafo Unico — A competéncia do Conselho serd regulamentada por Lei Comple-
mentar.

Artigo 230 — O Conselho Municipal de Educagdo integra-se ao sistema or¢amentario da
Administracdo Publica.

Pardgrafo unico - Os membros do Conselho ndo fardo jus a remuneragdo.

Artigo 231 - O Conselho convocara anualmente Plenarias de cardter consultivo, para
analise do trabalho desenvolvido no exercicio anterior e discussdo da politica e dos

projetos para o exercicio entrante.
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Pardgrafo unico - As Plenarias sdo abertas a participa¢do de qualquer cidaddo e
entidade com direito a voz e voto.

CAPITULOV
Da Cultura

Artigo 232 - O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais,
respeitando o conjunto de valores da populagdo e considerando a cultura um servigo
essencial.

§ I° - Lei Complementar criara e regulamentara o Conselho Municipal de Cultura,
orgao planejador das atividades culturais do Municipio, que deverd desenvolver os
projetos culturais da Municipalidade.

§2°% - Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cultural da comunidade local
mediante:

1 - criagdo, aplicagdo, melhoria e reformulagdo de uso dos espagos culturais,

II - desenvolvimento dos equipamentos culturais do Municipio ou por ele patrocinados,
de forma que estes se constituam em espagos de convivéncia e informagdo e ndo em
meros centros de consumo;,

IIT - implementagdo do Sistema Municipal de Arquivos, para preservagdo de docu-
mentos de valor historico;

1V - construgdo, prioritariamente nos bairros, de centros culturais que deverdo con-
ter bibliotecas, salas de estudo, espago cultural para apresentagoes teatrais, musi-
cais, dangas e outras manifestagoes artistico-culturais;

V' -elaboragdo de normas administrativas adequadas ao setor cultural;

VI - redimensionamento da participagdo dos setores publicos da cultura nos recursos
gerais da administragdo;

VII - O poder publico municipal promoverd, pelo menos duas vezes por ano, festi-

vais culturais e artisticos garantindo, de preferéncia, a participa¢do de artistas e
conjuntos locais.
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Artigo 233- O Municipio garantird, junto a Biblioteca Municipal, uma se¢do reser-
vada a cultura afro-brasileira, que tera a supervisdo de entidade representativa deste
segmento étnico.

CAPITULO VI
Dos Direitos da Mulher

Artigo 234 - Além de cumprir o que dispoe no artigo So., inciso I, da Constitui¢cdo da
Republica Federativa do Brasil, o Municipio realizara esfor¢os, dara exemplo e
garantird, perante a comunidade, a imagem social da mulher como cidadd responsavel
pelos direitos de Turmalina e da Nagdo.

Artigo 235 - Fica vedada a veiculagdo de propaganda discriminatoria a mulher nos
meios de comunica¢do de qualquer natureza, cujas concessoes sejam de responsabi-
lidade do Municipio.

Artigo 236- Para os devidos efeitos, o Municipio reconhece a unido estdavel entre a
mulher e o homem como entidade familiar, seja ela instituida civil ou naturalmente.

Artigo 237 - O Municipio, juntamente com outros orgaos e institui¢oes do Estado e
ou Federal, criara mecanismos para coibir a violéncia contra a mulher, criando servi-
cos de apoio a esta e seus filhos, vitimas de brutalidade.

Artigo 238 - O Municipio criarda e mantera entidade de atendimento assistencial,
apoio e orientagdo juridica a mulher na defesa de seus direitos como um todo.

Artigo 239 - O Municipio auxiliard o Estado na criagcdo e manutengdo de delegacias
especializadas no atendimento da mulher.

Artigo 240 - O Municipio reconhece a maternidade e paternidade como relevantes
fungoes sociais e juntamente com o Estado e a Unido, assegurard aos pais, meios ne-
cessarios a educagdo basica, escolas de educagdo infantil, saude, habitacdo, alimenta-
¢do e seguranga dos filhos.

Artigo 241 - O Municipio criard e mantera albergues para as mulheres ameagadas
de violéncia, estabelecendo uma politica de orientagdo profissional, buscando dar-lhes
condigoes de arcar com sua propria manutengao.

Artigo 242 - O Municipio, em conjunto com o Estado e a Unido, através do Sistema

Unico de Saude, dara garantia de assisténcia integral a saude da mulher, em todas as
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fases de sua vida e através de programas governamentais desenvolvidos, implementa-
dos e controlados com a participa¢do das entidades do movimento de mulheres.

Artigo 243 - Sera garantida a mulher, livre opgdo pela maternidade, assegurando a
assisténcia pré-natal, parto e pos-parto bem como o direito de evitar a gravidez sem
prejuizos para a sua saude, garantindo o atendimento na rede publica municipal.

§ 1°- O Municipio devera oferecer condigoes de acesso gratuito aos métodos anticon-
cepcionais, usando metodologia educativa no esclarecimento dos resultados, indica-
¢oes e contra-indicagoes, ampliando a possibilidade da escolha adequada a individua-
lidade e ao momento especifico de sua historia de vida.

§ 2°- O Municipio criara mecanismos, na forma da Lei, que facilitem o transito e
atividades da gestante em estabelecimentos de qualquer tipo, que apresentem filas e
exijam espera, como também no seu local de trabalho.

Artigo 244 - Sera criado um orgdo municipal com autonomia administrativa, regu-

lamentado por regimento interno, que devera elaborar e executar politicas de combate a
discriminacgdo sobre a mulher.

CAPITULO VII
Do Esporte e do Lazer
Artigo 245 - A lei regulara a composi¢do, o funcionamento e as atribui¢coes do
Conselho Municipal de Esportes e Lazer.

Artigo 246 - Ao Municipio cumpre incentivar as praticas esportivas e o lazer, como
forma de integragdo esportiva e social.

CAPITULO vIIT
Da Participacio Popular

Artigo 246.A - Alem das diversas formas de participa¢do popular previstas nesta
Lei Orgadnica, fica assegurada a existéncia dos Conselhos Populares.
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§ 1° - Todo cidaddo tem direito de ser informado dos atos da administra¢do munici-
pal;

§ 2° - Compete a administragdo municipal garantir os meios para que essa informa-
cdo se realize.

Artigo 246.B - Toda entidade da sociedade civil regularmente registrada, podera
fazer pedido de informagdo sobre ato ou Projeto da administragcdo, que devera

responder no prazo de 15 (quinze) dias ou justificar a impossibilidade da resposta.

§ 1° - O prazo previsto poderd, ainda, ser prorrogado por mais de 15 (quinze) dias,
devendo, contudo, ser notificado de tal fato o autor do requerimento.

§ 2° - Caso a resposta ndo satisfaca, o requerente podera reiterar o pedido especi-
ficando suas demandas, para o qual a autoridade requerida tera o prazo de 30 (trinta)
dias.

§ 3° - Nenhuma taxa serda cobrada pelos requerimentos de que trata este artigo.
Artigo 246.C - Toda entidade da sociedade civil podera requerer ao Prefeito ou
outra autoridade do Municipio, a realizacdo de audiéncia publica para que esclareca
determinado ato ou Projeto da administragdo.

§ 1°- A audiéncia devera ser obrigatoriamente concedida no prazo de 30 (trinta) dias,
devendo ficar a disposi¢dao da populagdo, desde o requerimento, toda documentagdo

atinente ao tema.

§ 2°- Da audiéncia publica poderdo participar além da entidade requerente, cidaddos
e entidades interessadas que terdo direito a voz.

Artigo 246.D - So se procedera mediante audiéncia publica:
I - projetos de licenciamento que envolvam impacto ambiental;

Il - atos que envolvam conservagdo ou modificagdo do patrimonio arquitetonico,
historico, artistico ou cultural do Municipio, e

III - realiza¢do de obra que comprometa mais de 5% (cinco por cento), do Or¢amento
municipal.
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Paragrafo Unico - A audiéncia prevista neste artigo devera ser divulgada em pelo
menos 02 (dois) orgdos de imprensa de circulagdo municipal, com, no minimo 15
(quinze) dias de antecedéncia, seguindo no restante o previsto.

Artigo 246.E - Aos Conselhos Municipais, serdo franqueados o acesso a toda docu-
mentagdo e informagdo sobre qualquer ato, fato ou projeto de administragado.

Artigo 246.F - Toda entidade da Sociedade Civil regularmente registrada, serda
considerada orgdo consultivo do Poder Publico Municipal.

Artigo 246.G - O Regimento Interno da Cdmara Municipal devera regulamentar a
"Tribuna Livre".

Pardgrafo Unico - O descumprimento das normas previstas na presente Se¢do impli-
ca em crime de responsabilidade.

TITULO IV

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 247 - Incumbe ao Municipio:

I - ascultar, permanentemente, a opinido publica; para isso, sempre que o interes-
se publico ndo aconselhar o contrario, os Poderes Executivo e Legislativo divulgardo,
com a devida antecedéncia, os projetos de lei para o recebimento de sugestoes,

Il - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitagdo e solugdo dos expedi-
entes administrativos disciplinares, nos termos da lei, dos servidores faltosos,

III - facilitar, no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais e outras publica-
¢oes periodicas, assim como das transmissoes pelo radio e pela televisdo.

Artigo 248 - Qualquer cidaddo serd parte legitima para pleitear a declaragdo de
nulidade ou anulagdo dos atos lesivos ao patrimonio municipal.

Artigo 249 - O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e servigos

publicos de qualquer natureza.

Artigo 250 - Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre cardter secular e serdo ad-
ministrados pela autoridade municipal, sendo permitido a todos as confissoes religio-
sas praticar neles os seus ritos.
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§ 1°- O Municipio devera destinar recursos a entidade que administra o Velorio
Municipal, visando o atendimento pela mesma, aos indigentes.

§ 2 - As associagoes religiosas e as particulares poderdo, na forma da lei, manter
cemitérios proprios, fiscalizados porém, pelo Municipio.

Artigo 251 - Fica assegurado o cumprimento dos incisos XLI e XLII do artigo 5o.
da Constitui¢do Federal, com a criagdo de instrumento na forma da lei, que venha
fiscalizar e tomar medidas inerentes a questdo.

Pardgrafo Unico - O Conselho de Participagio e Desenvolvimento da Comunidade
Negra de Turmalina ficara responsavel pelo cumprimento do disposto neste artigo,
com relagdo araga negra.

Artigo 252 - O Municipio podera promover no dia 13 de maio, "DEBATES E DE-
NUNCIAS CONTRA O RACISMO".

Artigo 253 - Sera criado o Conselho de Defesa da Pessoa Humana, com a participa-
¢do majoritaria, em sua composi¢do, de entidades e ou pessoas representativas da
sociedade civil.

Artigo 254 - O Municipio deve aplicar os recursos publicos visando a erradicag¢do da
pobreza e a reducdo das desigualdades sociais, em observdncia ao disposto no arti-
go 3o. da Constitui¢do Federal.

Artigo 255 - O Municipio devera destinar auxilio ou subvengdo diretamente e de
maneira igualitaria a todas as creches privadas, legalmente constituidas.
TITULO V
DO ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 1" - As Leis Complementares referentes ao Cédigo Tributdrio, Codigo de O-
bras e Codigo de Postura, deverdo ser encaminhadas ao Legislativo, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, a contar da promulgagdo desta Lei Orgdnica e os referentes
ao Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e Codigo de Promocgdo e Assisténcia
Social, no prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias.

Artigo 2° - Até a promulgagdo da Lei Complementar referida no Artigo 163 desta

Lei Organica, é vedado ao Municipio aplicar mais do que 65% (sessenta e cinco por
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cento) do valor da receita corrente, limite este a ser alcangado no maximo, em 05 (cin-
co) anos, a razdo de um quinto por ano.

Artigo 3° - Até a entrada em vigor da Lei Complementar Federal, o projeto do plano
plurianual para a vigéncia até o final do mandato em curso do Prefeito, e o projeto
de lei or¢camentaria anual, serdo encaminhados a Camara até trés meses antes do en-
cerramento do exercicio financeiro e devolvidos para a san¢do até o encerramento da
sessdo legislativa.

Artigo 4° - Dentro de 60 (sessenta) dias, o Executivo procedera a revisdo dos direi-
tos dos servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a atualizagdo dos pro-
ventos e pensoes a eles devidos, a fim de ajusta-los ao disposto nesta lei.

Artigo 5° - No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da promulga¢do desta
Lei Organica, o Executivo regulamentard o uso dos cemitérios e velorios, bem como
0s servigos funerdrios.

Artigo 6° - Os Conselhos Municipais de Esporte e Lazer, do Meio Ambiente; da Pro-
mogdo e Assisténcia Social;, de Saude; de Cultura e o de Defesa da Pessoa Humana,
serdo regulamentados até o dia 30 (trinta) de novembro de hum mil novecentos e
noventa.

Artigo 9° - Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara
Municipal, sera promulgada pela Mesa e entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas todas as disposi¢oes em contrario.

C.M. de Turmalina, 10 de Dezembro de 2001

MESA DIRETORA :

APARECIDO BRAZ RODRIGUES
- Presidente -

JOAO ANTONIO DA SILVA BIANCHO
- Vice-Presidente -

107



APARECIDO DOS SANTOS RODRIGUES

- 1° Secretario -

VALDECIR GUIMARAES

- 2. Secretario -

VEREADORES CONSTITUINTES :

Justino Pina da Silva

Osmar Massoni

Ismael Fava

Aparecido de Souza Viana

Orlando Jacomassi

Selma Marta Pinheiro

Regina Helena Silva Vazarim

108




